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 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน                      
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ (๓)                   

 

 เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง จึงได้ดำเนินการติดตาม                        
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ทบทวน ครั้งที่ 1 พ.ศ.2567 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖7 เพ่ือรายงาน และเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร                 
ส่วนตำบลโป่งแดง ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดงทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการ
ติดตามฯ ฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง สามารถแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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  ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น นับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการ
บริหารงานเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา 
ว่ามีความสอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง 
องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้ การบริการ                    
แก่ประชาชน จึงจำเป็นที่จะต้องมีการจัดทำการติดตามและประเมินผล เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพประสิทธิผล                         
ของการดำเนินการในด้านต่างๆ เพ่ือใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องจัดทำแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี และแผนการดำเนินงาน  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ  
วัสดุ  อุปกรณ์และทรัพยากรต่างๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุด
แก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน และถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่ดีสักเพียงใดก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอก
ความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการ
ตรวจสอบการดำเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม”                 
และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการนำข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการ
ดำเนินงาน   

1.1 ความหมายของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี

จุดหมายไม่เหมือนกันแต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลและพนักงานส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 

 ๑.๑ ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์
บริการสาธารณะ เพ่ือการพัฒนาอบต.โป่งแดง ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้
กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
 ๑.๒ ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง
ตรวจสอบดูว่าแผนงานโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือ
ทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

 ๑.๓ ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 การติดตามและประเมินผล จึงเป็นเครื่องมือที่สำคัญสำหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลการ
ปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา  ซึ่งผลจากกการติดตามและประเมินผล  ตลอดจนข้อเสนอแนะที่ได้จะเป็นแนวทาง
ที่ผู้บริหารจะนำไปปรับปรุงการบริหารงานในอนาคตได้เป็นอย่างดี 
 

สว่นที่ 1   
บทนำ 
บทนำ 
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1.2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ

ครุภัณฑ์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะหรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนา 
ท้องถิ่นท่ีไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ ดังนี้ 

 ๒.๑ เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดงและ
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างหนึ่งที่จะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล       
โป่งแดง รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้นมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 ๒.๒ เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
 ๒.๓ เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ
กิจกรรม งานต่างๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ หรือการยกเลิกโครงการกิจกรรม งานต่างๆ ครุภัณฑ์บริการ
สาธารณะที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหาร 
 ๒.๔ เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล                  
โป่งแดง ทั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม การใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจรวมถึงการ
โอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณด้วย 
1.3. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดงใช้การติดตามและประเมินผล เป็นประโยชน์ต่อการ
บริหารงานได้หลายแนวทาง ดังนี้  
  1. จัดสรรทรัพยากรขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง สามารถพิจารณาจากการติดตามและ
ประเมินผลว่า กิจกรรมใดได้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ และเพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชนหรือไม่  
  2. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการ
ปฏิบัติงานของส่วนต่าง ๆ ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารกำหนดไว้หรือไม่  
  3. เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบ และประเมินผลการทำงานของเจ้าหน้าที่ ซึ่งเป็นผล
ต่อเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน ถ้าผู้บริหารหน่วยงาน สามารถบริหารงานให้ได้ตามเป้าหมายและ
ตัวชี้วัดที่กำหนด ก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ  
1.4.  ขั้นตอนและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  1.๔.๑  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2521 ข้อ ๒๙ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่  ดังนี้   

(๑)  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
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และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

(๔ )  แต่ งตั้ งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติ งานตามที่ เห็นสมควร 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองหัวแรต ที่ได้รับการแต่งตั้งตามระเบียบฯ  
ต้องกำหนดแนวทาง  วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยให้มีการประชุมกำหนดแนวทาง  
วิธีการในการติดตามและประเมินผลและออกพ้ืนที่สุ่มตรวจติดตามประเมินผล โครงการ/กิจกรรม ที่ดำเนินงาน  
เพ่ือการติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และใช้แบบประเมินความ
พึงพอใจต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนั้น เพ่ือให้สอดคล้องกับระเบียบฯ และการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  ให้สอดคล้องกับปัญหา  ความต้องการและแนวทางการพัฒนาที่เหมาะสมกับพ้ืนที่และ
สถานการณ์ภายนอก จึงต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง  
ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕66 ขึ้น และสรุปรายงานผลเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเขต
พ้ืนความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับทราบโดยทั่วกันตามลำดับต่อไป  
 ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง  
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับ
แผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่  รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง องค์การบริหารส่วนตำบล            
โป่งแดง ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชน ชุมชน จึงจำเป็นที่
จะต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผลเพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินการในด้านต่างๆ 
เพ่ือใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย  โดยขั้นตอนในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
สามารถจัดวางเป็นแผนผังขั้นตอนได้  ดังนี้ 
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แผนผังขั้นตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 

 
 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล 

ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อย  
ปีละ  1  ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้
ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า  ๓๐  วัน 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถ่ิน 
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1.๔.๒  แนวทางในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ

โครงการที่ดำเนินการอยู่โดยที่การติดตาม  หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูล
ป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่  ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงานให้
ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับ
ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน  เสียเวลาในการ
ตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน  กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์
จากโครงการ/กิจกรรม การประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลังดำเนินการหรือ
ภายหลังที่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการติดตาม  การ
ประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่า
แผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร  นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่  ซึ่งผลที่
ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
 

1.๕.  ระเบียบ วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
1.๕.๑ ระเบียบท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ข้อ 28  ได้กำหนดองค์ประกอบของคณะติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น                  

ซึ่งประกอบด้วย   
(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน   
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
(3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
(4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน   
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน   
โดยให้คณะกรรมการเลือกคณะกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและ

กรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ  โดยคณะกรรมการทั้งหมดให้มีวาระอยู่ในตำแหน่ง
คราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 

ข้อ ๒๙  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่  ดังนี้ 
   (๑) กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
   (๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
   (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี    
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1.๕.๒  วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการตรวจสอบในระหว่างการ

ดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปี
งบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ได้หรือไม่  เพ่ือให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องสามารถระดม
ความคิดในการปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินงานที่จะสามารถนำไปสู่การบรรลุแผนที่กำหนดไว้ได้  เครื่องมือที่ใช้ในการ
ติดตามผลการดำเนินงาน  ได้แก่ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ซึ่งประกอบ
ไปด้วย การติดตามการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  และการเปลี่ยนแปลงโครงการ/กิจกรรม การติดตามการ
ใช้จ่ายงบประมาณ  การติดตามโครงการ/กิจกรรมที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคใน
การดำเนินงานการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดำเนินโครงการ/กิจกรรม
แล้วเสร็จ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผล ได้แก่ แบบประเมินความ
พึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ในภาพรวม  ความพึงพอใจ
ของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนารวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของ
ชุมชนตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้  อีกท้ังการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ  e-plan ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบล
โป่งแดง โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล มีวิธีการติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

๑)  การกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลโครงการ/
กิจกรรม  โดยคำนึงถึงความเหมาะสมของแต่ละโครงการ/กิจกรรม  ทั้งนี้ กำหนดให้มีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมทุกครั้งที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  และสรุปเป็นรายงานให้ผู้บริหารทราบเมื่อสิ้น
ปีงบประมาณ  ให้ดำเนินการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลอีกครั้ งพร้อมสรุปผลในภาพรวมอย่าง
น้อยปีละ  ๑ ครั้ง  แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำเสนอสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเขตเทศบาลทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

5.3  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
   กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลแผน
ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย การทดสอบและการวัด การสัมภาษณ์ การสังเกต การสำรวจ และเอกสาร 

1. การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ  การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 

2. การสัมภาษณ์ อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า ผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลจะต้องกำหนดแนวทางการสัมภาษณ์ด้วย โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 1) 
การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง ดำเนินการสัมภาษณ์  2) การ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน และลำดับ
ของข้อความ การดำเนินการสัมภาษณ์มักมีเพียงแนวทางการสัมภาษณ์กว้างๆ ที่เป็นสาระสำคัญที่ต้องการ  การให้
ได้ข้อมูลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์โดยวิธีการเชิงคุณภาพ ควรสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 2 วิธี คือ 
   2.1 การสนทนาตามธรรมชาติ เป็นการสัมภาษณ์ในรูปแบบของการสนทนาระหว่าง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลกับผู้ให้ข้อมูล เป็นการขอข้อมูลเพ่ิมเติมหรือขอคำอธิบายเหตุผล และผลของ
ยุทธศาสตร์ที่ได้รับ การสัมภาษณ์แบบนี้นอกจากจะได้ข้อมูลแล้วยังเป็นการพัฒนาสัมพันธภาพที่ดี สร้างความ
เชื่อถือไว้วางใจในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลอีกด้วย 
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   2.2 การสัมภาษณ์เชิงลึก เป็นการสนทนาซักถามผู้ให้ข้อมูลหลักบางคนในหมู่บ้าน/ชุมชน 
เนื่องจากบุคคลนั้นมีความรู้ ความเข้าใจในประเด็นยุทธศาสตร์มากกว่าคนอ่ืน ๆ มีประสบการณ์ด้านการพัฒนา
ท้องถิ่น การวางแผน 
  3. การสังเกต  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้น 
กับการพัฒนาท้องถิ่น ต้องมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต การ
สังเกต คือการเฝ้าดูสิ่งที่เกิดขึ้นอย่างเอาใจใส่และละเอียดถี่ถ้วน โดยใช้ประสาทสัมผัสหลายอย่างพร้อม ๆ กัน เช่น 
ตาดู หูฟัง ถ้าสิ่งนั้นสัมผัสได้ก็ต้องสัมผัส ในการเก็บข้อมูลเพ่ือติดตามและประเมินผลใน เชิงคุณภาพนั้นการสังเกต
จะกระทำควบคู่กับการจดบันทึก หรือบันทึกภาคสนาม การสนทนา และสัมภาษณ์ เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่รอบด้าน 
สามารถนำมาวิเคราะห์หาความหมายและอธิบายเชื่อมโยงความสัมพันธ์กับสิ่งต่าง ๆ ในปรากฏการณ์ของ
ยุทธศาสตร์ได้ การสังเกตในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ในเชิงคุณภาพ สามารถแบ่งได้เป็น 2 ประเภท 
   3.1 การสังเกตแบบมีส่วนร่วม เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้า
ไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน ซึ่งการสังเกตแบบมีส่วนร่วมนี้มีลักษณะเด่น คือ  
    1) มีเป้าหมายเพื่อการเข้าร่วมกิจกรรม และสังเกตกิจกรรมอย่างละเอียด  
    2) มีความตระหนักถึงสิ่งต่าง ๆ ที่ เกิดขึ้นในกิจกรรมนั้นให้ครอบคลุมมากที่สุด                
และชัดเจนมากที่สุด  
    3) เอาใจใส่ต่อทุกอย่างที่เกิดขึ้น สังเกตให้กว้างขวางที่สุด  
    4) ใช้ประสบการณ์ท้ังในฐานะคนในและคนนอกในเวลาเดียวกัน  
    5) ทบทวนย้อนหลังภายหลังจากการสังเกตในแต่ละวัน  
    6) จดบันทึกอย่างละเอียด 
   3.2 การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม หรือการสังเกตโดยตรง เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของสมาชิกในสังคม หมู่บ้าน/ชุมชนนั้นๆ  โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลไม่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับกิจกรรมที่สังเกต และผู้ที่อยู่ในกิจกรรมนั้นๆ ก็ไม่รู้ตัวว่าตนเองถูกสังเกต  
  4. การสำรวจ  ในที่นี้หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ ความพึง
พอใจ ความต้องการของยุทธศาสตร์ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องมีการบันทึกการสำรวจ และทิศ
ทางการสำรวจ 
  5. เอกสาร การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ มีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่ง
เป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา 
แนวทางการแก้ไขปัญหา ตลอดจนการกำหนดเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา พันธกิจ และวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 2 
 
 
 

 
 
 

1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล เดิมตำบลเป็นหมู่บ้านในเขตการปกครองของอำเภอขามทะเลสอ 
เป็นสภาตำบลโป่งแดงต่อมาปี พ.ศ. 2539 กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศกระทรวงมหาดไทย  เรื่อง จัดตั้งองค์การ
บริหารส่วนตำบลให้สภาตำบลโป่งแดง ตั้งเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ประกาศ ณ วันที่ 16 ธันวาคม 2539   
ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง  เป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลาง  มีอาณาเขตพ้ืนที่อยู่ติดกันท้องถิ่น
ใกล้เคียง และจังหวัดใกล้เคียง   ดังนี้ 
 

ทิศเหนือ  จดตำบลบึงอ้อ  อำเภอขามทะเลสอ จังหวัดนครราชสีมา 
ทิศใต้  จดตำบลโค้งยาง,กุดจิก อำเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา 
ทิศตะวันออก จดตำบลขามทะเลสอ อำเภอขามทะเลสอ จังหวัดนครราชสีมา 
ทิศตะวันตก จดตำบลโค้งยาง,โนนค่า อำเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา 

 

โดยตำบลโป่งแดง  ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกของอำเภอขามทะเลสอ อยู่ในเขตการปกครองของอำเภอขาม
ทะเลสอห่างจากตัวอำเภอระยะทาง 3 กิโลเมตร  ตำบลโป่งแดง  มีพ้ืนที่ประมาณ  30.26 ตารางกิโลเมตร เนื้อที่ 
18,912  ไร่  โดยมีพ้ืนที่แยกเป็นรายหมู่บ้าน  ดังนี้ 

 
 

 
 
 
 
 
 

                               
 
 
 
 
 
 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน เนื้อที่อันดับ 
1 บ้านโป่งแดง 8 
2 บ้านโนน 2 
3 บ้านน้ำฉ่า 6 
4 บ้านโกรกกระหาด 1 
5 บ้านหนองม่วง 7 
6 บ้านโป่งบูรพา 4 
7 บ้านโป่งสุริยา 3 
8 บ้านน้ำฉ่าสายชล 5 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

1. ด้านกายภาพ 
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แผนที่องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง 
อำเภอขามทะเลสอ  จังหวัดนครราชสีมา 
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1.2  ลักษณะภูมิประเทศ   
ภูมิประเภทขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง มีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม มีลำน้ำธรรมชาติไหล 

ผ่าน (ลำตะคลอง)  จำนวน  ๖  หมู่บ้าน  ได้แก่ หมู่ที่  ๑,๒,๓,๖,๗,๘  ตั้งอยู่ทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 
เป็นพ้ืนที่สำหรับที่อยู่อาศัยประมาณ ๓๐% เป็นพ้ืนที่สำหรับการเกษตร ๖๕% และมีพ้ืนที่ส่วนอ่ืน ๕% มี ๓ 
ฤดูกาล  (ฤดูร้อน  ฤดูฝน  ฤดูหนาว)  จึงเหมาะแก่การทำการเกษตร 
 1.3  ลักษณะภูมิอากาศ   

ลักษณะอากาศมีลักษณะร้อนชื่น อากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู  ซึ่งมี ๓ ฤดู ดังนี้  
1. ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคม  อากาศร้อนและ    

แห้งแร้ง  แต่บางครั้งอาจมีอากาศเย็น บ้างครั้งเกิดพายุฝนฟ้าคะนองและลมกระโชกแรงหรืออาจมีลูกเห็บตก
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่ประชาชนทุกปี เรียกว่า “พายุฤดูร้อน” อากาศร้อน จะมีอุณหภูมิระหว่าง ๓๕ – ๓๙.๙ 
องศาเซลเซียส  ร้อนจัดมีอุณหภูมิประมาณ  ๔๐  องศาเซลเซียสขึ้นไป 

2. ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ฝนตกมากในช่วงเดือน พฤษภาคม – ตุลาคม        
แต่อาจเกิด“ช่วงฝนทิ้ง” ซึ่งอาจนานประมาณ ๑ – ๒ สัปดาห์หรือบางปีอาจเกิดขึ้นรุนแรงและมีฝนน้อยนานนับ
เดือน ในเดือนกรกฎาคม องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง เคยเกิดประสพอุทกภัยรุนแรง  เมื่อปี  พ.ศ.  ๒๕๕๓   
มีฝนตกเฉลี่ยประมาณ  ๙๐๐  มิลลิเมตร   

3. ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ในช่วงกลางเดือนตุลาคม   
นานราว ๑-๒ สัปดาห์ เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวนไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศเย็น
หรืออาจยังมีฝนฟ้าคะนอง อากาศหนาวอุณภูมิต่ำสุด  ประมาณ  ๑๕ องศา    

๑.๔  ลักษณะของดิน   
ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นที่ดอนดินทรายปนกรวดขาดความอุดมสมบูรณ์  ประมาณ  ๗๕% ดินลูกรัง 

ประมาณ ๑๕ % ลักษณะดินในพื้นท่ีเป็นดินเหนียวประมาณ ๑๐ %   
  มีแหล่งน้ำธรรมชาติ   ๖  แห่ง  ที่ใช้สำหรับ  อุปโภค-บริโภค  และใช้ในการเกษตร ดังนี้ 

๑. คลองลำสมบูรณ์มีน้ำตลอดปีไหลผ่านหมู่ที่  ๒, ๗, ๑, ๖, ๓, ๘  ตามลำดับ 
๒. คลองขอนตะคร่ำ  (แยกจากคลองลำสมบูรณ์)  มีน้ำตลอดปี   ไหลผ่านหมู่ที่  ๗ 
๓. คลองนางหงษ์  (ต่อจากคลองขอนตะคร่ำ)  มีน้ำตลอดปี   ไหลผ่านหมู่ที่  ๑, ๖ 
๔. คลองสะพาน (แยกจากคลองลำสมบูรณ์) มีน้ำตลอดปี   ไหลผ่านหมู่ที่  ๒ 
๕. คลองน้อย (แยกจากคลองหงส์) มีน้ำตลอดปี   ไหลผ่านหมู่ที่  ๑,๖ 
๖. คลองโกรกกระหาด มีน้ำไม่ตลอดปี อยู่ในพ้ืนที่หมู่ที่  ๔ 
แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น 
-คลองส่งน้ำชลประทาน ส่งน้ำเพื่อการเกษตร พ้ืนที่ที่ได้รับประโยชน์ คือ หมู่ที ่๑,๒,๓,๔,๖,๗,๘  

  -สระน้ำ   ๑๔ แห่ง 
  -ประปาหมู่บ้าน  ๕ แห่ง ครอบคลุม  ๘  หมู่บ้าน  
  -บ่อบาดาล ๗  บ่อ 
  -อ่างเก็บน้ำ ๕ แห่ง 
  -ถังเก็บน้ำฝน ๔๒ ถัง (รวมถังไฟเบอร์กลาส) 
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 2.1 เขตการปกครอง  องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง  ประกอบด้วยหมู่บ้าน 8 หมู่บ้านมีพ้ืนที่อยู่
ในองค์การบริหารส่วนตำบลทั้งหมด 8  หมู่บ้าน ดังนี้ 

หมู่ที่  1  บ้านโป่งแดง  ผู้ปกครอง   นางศิริลักษณ์  ใต้สันเทียะ   ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  2  บ้านโนน  ผู้ปกครอง   นายชำนาญ โพธิ์ศรี ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  3  บ้านน้ำฉ่า  ผู้ปกครอง   นายศุภชัย  เลาสูงเนิน  ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที ่ 4  บ้านโกรกกระหาด ผู้ปกครอง   นางสุวรรณ  ใจสูงเนิน  ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที ่ 5  บ้านหนองม่วง  ผู้ปกครอง   นางสาวนิตยา  เพชรเรืองประทีป  

กำนันตำบลโป่งแดง 
หมู่ที ่ 6  บ้านโป่งบูรพา  ผู้ปกครอง   นางชลธิชา ศรีเดชาภัทร ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที ่ 7  บ้านโป่งสุริยา  ผู้ปกครอง   นางสาวพัชรา หรรษา ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที ่ 8  บ้านน้ำฉ่าสายชล   ผู้ปกครอง   นางประหนึ่งเนตร  จิตรโคกกรวด  ผู้ใหญ่บ้าน 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง แบ่งเขตการปกครองดังนี้   
หมู่ที ่๑  บ้านโป่งแดง  พ้ืนที่ ๑,๖๔๓ ไร่ 

   หมู่ที ่๒  บ้านโนน   พ้ืนที่ ๓,๖๐๑ ไร่ 
   หมู่ที ่๓  บ้านน้ำฉ่า  พ้ืนที่ ๑,๔๖๐ ไร่ 
   หมู่ที ่๔  บ้านโกรกกระหาด พ้ืนที่ ๓,๔๙๔ ไร่ 
   หมู่ที ่๕  บ้านหนองม่วง  พ้ืนที่ ๒,๖๒๔  ไร่ 
   หมู่ที ่๖  บ้านโป่งบูรพา  พ้ืนที่ ๑,๙๐๐ ไร่ 
   หมู่ที ่๗  บ้านโป่งสุริยา  พ้ืนที่ ๒,๓๔๐ ไร่ 
   หมู่ที ่๘   บ้านน้ำฉ่าสายชล  พ้ืนที่ ๑,๘๕๐ ไร่ 
 ๒.๒ การเลือกตั้ง   
 การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นในปี พ.ศ. 2564 ประชาชนมาใช้สิทธิ
เลือกตั้ง แบ่งเป็น จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 4,200 คน ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น 3,407 คน บัตรดี 
3,025 ใบ บัตร เสีย 271 ใบ บัตรไม่ลงคะแนน 111 ใบ และผู้บริหารท้องถิ่น จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 4,205
คน ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น 3,411 คน บัตรดี 3,249 ใบ บัตร เสีย 107 ใบ บัตรไม่ลงคะแนน 
55 ใบ ปัจจุบันผู้ที่ได้รับเลือกเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้ 
 1.นายสิปปนนท์ ศรีโพธา นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง 
 สมาชิกกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ดังนี้ 

1.หมู่ที ่๑ นางสาวกิรติ ถาวรวิสุทธิ ์ 
  2.หมู่ที ่๒ นายอำนาจ ยศศักดิ์ 
  3.หมู่ที ่๓ นายวะรัก นาเครือ 
  4.หมู่ที ่๔ นายเรียง ใจสูงเนิน 
  5.หมู่ที ่๕ นายประสิทธิ์ เพชรเรืองประทีป 
  6.หมู่ที ่๖ นายประชา แหนงใหม่ 
  7.หมู่ที ่๗ นายสุรพล เขยสูงเนิน 

 ๒.  ด้านการเมือง/การปกครอง 
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  8.หมู่ที ่๘ นายสมจิต มุ่งซ่อนกลาง 
 ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ส่วนใหญ่ร่วมกิจกรรมทางการเมืองเสมอมา
และประชาชนยังมีส่วนร่วมในการบริหารงาน การช่วยเหลืองานองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง เสนอแนะ                      
ในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดงในการดำเนินงานต่างๆ เช่น การประชุมประชาคมในการจัด
แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นประชุมประชาคมแก้ไขปัญหาความยากจน ฯลฯ   

 
 
 

๓.1  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร   
 

จำนวน  ๘  หมู่บ้าน  (ปี พ.ศ. ๒๕๖7) 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จำนวนครัวเรือน หญิง (คน) ชาย (คน  

๑ บ้านโป่งแดง 128 195 173 

๒ บ้านโนน 326 559 493 

๓ บ้านน้ำฉ่า 236 217 211 

๔ บ้านโกรกกระหาด 230 372 419 

๕ บ้านหนองม่วง 228 245 215 

๖ บ้านโป่งบูรพา 264 344 292 

7 บ้านโป่งสุริยา 266 314 278 

8 บ้านน้ำฉ่าสายชล 332 473 451 

รวมทั้งสิ้น 2,010 2,719 2,532 
 

หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากสำนักทะเบียนอำเภอขามทะเลสอ ณ 31 สิงหาคม พ.ศ. 2567 

3.ประชากร 
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3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร 
 

ประชากร 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง  (ปี พ.ศ. ๒๕๖7) 

ประชากร หญิง ชาย ช่วงอายุ 

จำนวนประชากรเยาวชน 417 446 อายุต่ำกว่า  ๑๘  ปี 

จำนวนประชากร 1,606 1,557 อายุ  ๑๘ – ๖๐  ป ี

จำนวนประชากรผู้สูงอายุ 696 529 อายุมากกว่า  ๖๐ ปี 

รวม 2,719 2,532 ทั้งสิ้น  5,251  คน 
 

หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากสำนักทะเบียนอำเภอขามทะเลสอ ณ เดือน 31 สิงหาคม  พ.ศ. 25๖7 
 

      
   
  ๔.๑  การศึกษา  
  ด้านการศึกษาในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง มีการจัดการด้านการศึกษา โดยมีศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง จำนวน 1 แห่ง โรงเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)  
จำนวน  ๓  แห่ง  ตามข้อมูล  ดังนี้   

1.  โรงเรียนบ้านโป่งแดงน้ำฉ่าสามัคคี    ตั้งอยู่หมู่ที่  8 
 เปิดสอนในระดับก่อนประถมศึกษา  ระดับประถมศึกษา  
มีจำนวนนักเรียน 85 คน 

2. โรงเรียนบ้านโนน     ตั้งอยู่หมู่ที่  2 
เปิดสอนในระดับก่อนประถมศึกษา  ระดับประถมศึกษา 
มีจำนวนนักเรียน 46 คน 

3. โรงเรียนบ้านโกรกกระหาด             ตั้งอยู่หมู่ที่  4 
เปิดสอนในระดับก่อนประถมศึกษา  ระดับประถมศึกษา 
มีจำนวนนักเรียน 32 คน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน ประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖6 

ที ่ ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ที่ตั้ง 

พ.ศ. 25๖7 
จำนวนนักเรียน 

หมู่ที่ ชาย หญิง รวม 
1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.โป่งแดง 

 
 

6 7 19 26 

รวม 7 19 26 
  

หมายเหตุ  :  ข้อมูล ณ 31 สิงหาคม พ.ศ.2567 

 4.สภาพทางสังคม 
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๔.๒  สาธารณสุข     
        จากการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัดกรองสุขภาพ

ให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยง โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน  ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน  โรคเอดส์  
โรคไข้เลือดออก  มือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล  ปัญหาคือประชาชน
บางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจำปี  การแก้ไขปัญหา คือ องค์การบริหารส่วนตำบลและ
หน่วยงานสาธารณสุข โรงพยาบาล  ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความสำคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผล     
ในระดับหนึ่ง ประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี แต่ต้องเป็นการดำเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี  
สำหรับเด็กแรกเกิด - ๖  ปี  ผู้ปกครองสามารถเลี้ยงดูตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

๔.๓  อาชญากรรม 
  เขตตำบลโป่งแดงไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น  แต่มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชาชน  และ
ทำลายทรัพย์สินของราชการ ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดงก็ได้ดำเนินการป้องกันการเกิดเหตุดังกล่าว จาก
การสำรวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน และในช่วยเทศกาลต่างๆ ทางองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง มีการตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ  
ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับประชาชน  แต่ปัญหาที่พบเป็นประจำคือการ
ทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่นโดยเฉพาะในสถานที่จัดงานดนตรี งานมหรสพ เป็นปัญหาที่ชุมชนได้รับผลกระทบเป็น
อย่างมาก การแก้ไขปัญหา คือการแจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของตน ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึง
ผลกระทบ ผลเสียหาย และโทษที่ได้รับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท การขอความร่วมมือไปยังผู้นำ การขอกำลัง
จาก ตำรวจ  ผู้นำ อปพร.  เพ่ือระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุ่นแรง  แต่จะไม่ให้เกิดขึ้นเลยยังเป็นปัญหาที่ปัจจุบันไม่
สามารถที่จะแก้ไขได้  ทั้งที่มีการร่วมมือกันหลายฝ่าย  เป็นเรื่องที่ทางองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดงจะต้องหา
วิธีที่จะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนต่อไปตามอำนาจหน้าที่ท่ีสามารถดำเนินการได้           
 

๔.๔  ยาเสพติด 
ปัญหายาเสพติดในชุมชนของในเขตตำบลโป่งแดง จากการที่ทางสถานีตำรวจภูธรขามทะเลสอได้

แจ้งให้กับองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดงทราบนั้นพบว่าในตำบลโป่งแดงมีผู้ที่ติดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพ้ืนที่
อ่ืนถือว่าน้อย และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับทางผู้นำ ประชาชน หน่วยงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดงที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจำ การแก้ไขปัญหาของ อบต.สามารถทำได้เฉพาะ
ตามอำนาจหน้าที่ เท่านั้น  เช่น  การณรงค์ การประชาสัมพันธ์ การแจ้งเบาะแส การฝึกอบรมให้ความรู้                     
ถ้านอกเหนือจากอำนาจหน้าที่  ก็เป็นเรื่องของอำเภอหรือตำรวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลโป่ง
แดงก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด   
 ๔.๕  การสังคมสังเคราะห์ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ได้ดำเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้ 

๑. ดำเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์   
๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
๓. ประสานการทำบัตรผู้พิการ 
๔. ตั้งโครงการการจ้างนักเรียน/นักศึกษาทำงานช่วงปิดภาคเรียน   
๕. ตั้งโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้  รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง    
๖. ตั้งโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านคนจน    
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            ๕.1 การคมนาคมขนส่ง 
 การเดินทางจากหมู่บ้านไปยังอำเภอโดยภาพรวมแล้วมีความสะดวก เพราะมีรถโดยสารประจำ
ทาง จากตำบลถึงตัวอำเภอและจังหวัดวันละหลายเที่ยว ยกเว้นหมู่ที่ ๔ และหมู่ที่ ๕ ต้องเดินทางออกจากหมู่บ้าน
มาข้ึนรถโดยสารที่บ้านโนนและตัวอำเภอ 
  ถนนสายหลักมี ๓ สาย คือ 

 -ถนนลาดยางสายขามทะเลสอ – บ้านโนน ระยะทางประมาณ ๖ กิโลเมตร สภาพชำรุดเป็นหลุมเป็นบ่อ  
  -ถนนลาดยางสายหนองคู – บ้านโป่งสุริยา   ระยะทางประมาณ ๒ กิโลเมตร สภาพดี 
  -ถนนลูกรังสายบ้านโนน – โกรกกระหาด – หนองม่วง ระยะทางประมาณ ๖ กิโลเมตร  
                      สภาพขรุขระ ฤดูฝนการสัญจรไปมา ลำบาก 
   ๑.๑)  ทางหลวงแผ่นดิน    
    -  หมายเลข ๒๐๖๘  สายอำเภอขามทะเลสอ –  อำเภอด่านขุดทด 
   ๑.๒)  การจัดการขนส่งมวลชน  ประกอบด้วย 
    -  รถโดยสารประจำทาง    บ้านกุดปลาเข็ง – นครราชสีมา 

๑.๓)  ถนน 
ถนนของท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง จำนวน ๗๕ สาย 

       สภาพถนน  คอนกรีต     จำนวน    ๔๘   สาย   
       ลาดยาง  จำนวน       ๖      สาย    

                   ลูกรัง จำนวน    ๒๑   สาย   
๕.๒ การไฟฟ้า 

การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือไฟฟ้า
ส่องสว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถดำเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด  เนื่องจากพ้ืนที่ที่มีความต้องการ
ให้ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างนั้นยังไม่เป็นที่สาธารณะ  องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดงจึงไม่สามารถดำเนินการได้
เช่นเดียวกับถนน การแก้ปัญหาคือ  ประสานความ 

ร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพ่ือที่จะทำความเข้าใจกับประชาชนในพ้ืนที่  และวิธีการที่จะ
ดำเนินการแก้ไขอย่างไร  ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดงก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และได้แจ้ง
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพ่ือที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับชุมชน  ปัจจุบันในมีไฟฟ้าใช้  
ดังนี้ 

(๑)  จำนวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้า ๑,๖๖๐  หลังคาเรือน มีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน (ที่อยู่อาศัย)   
ยกเว้นพื้นที่ทำการเกษตรที่ชาวบ้านไปสร้างที่พักบางแปลงยังไม่มีไฟฟ้าใช้ 
  (๒)   ไฟฟ้าสาธารณะ  จำนวน  ๑,๓๐๐  จุด ครอบคลุมถนนสายหลักและจุดสำคัญของแต่ละหมู่บ้าน 
 
 
 
 
 
 

 5.  ระบบบริการพ้ืนฐาน 
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 ๕.๓ การประปา 
การประปา องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดงมี ๘ หมู่บ้าน องค์การบริหารส่วนตำบลได้บริหาร

จัดการกิจการประปาจำนวน ๑ หมู่บ้าน คือบ้านโนนหมู่ที่ ๒ ตำบลโป่งแดง สามารถให้บริการได้ครอบคลุมทุก
หลังคาเรือน  คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ และมีน้ำใช้ตลอดทั้งปี ปัญหาคือ มีข้อร้องเรียนเรื่องน้ำประปาขุ่นบ่อยครั้ง 
สาเหตุเนื่องจากเป็นท่อประปาเก่าเกิดการตกตะกอนของน้ำ และไม่มีแหล่งน้ำดิบในการผลิตประปาต้องในช่วงฤดู
แล้ง และอีก  ๗  หมู่บ้านเป็นประปาหมู่บ้านโดยการบริหารจัดการของแต่ละหมู่บ้านเอง  ดังนี้ 

(๑)  บ้านโป่งแดง   หมู่ที่  ๑   มีน้ำประปาใช้ครบทุกครัวเรือน 
(๒)  บ้านน้ำฉ่า    หมู่ที่  ๓   มีน้ำประปาใช้ครบทุกครัวเรือน 
(๓)  บ้านโกรกกระหาด   หมู่ที่  ๔   มีน้ำประปาใช้ครบทุกครัวเรือน 
(๔)  บ้านหนองม่วง       หมู่ที่  ๕   มีน้ำประปาใช้ครบทุกครัวเรือน 
(๕)  บ้านโป่งบูรพา        หมู่ที่  ๖   มีน้ำประปาใช้ครบทุกครัวเรือน 
(๖)  บ้านโป่งสุริยา       หมู่ที่  ๗   มีน้ำประปาใช้ครบทุกครัวเรือน 
(๗)  บ้านน้ำฉ่าสายชล    หมู่ที่  ๘   มีน้ำประปาใช้ครบทุกครัวเรือน   

          ๕.๔ โทรศัพท์ 
ปัจจุบันในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง  ไม่มีโทรศัพท์สาธารณะ เนื่องจากประชาชนได้

นิยมใช้โทรศัพท์ส่วนบุคคลแทน ซึ่งสามารถติดต่อสื่อสารได้รวดเร็ว และสามารถใช้ระบบอินเตอร์เน็ตได้  เช่น  
โทรศัพท์มือถือ  สำหรับสถานที่ราชการ  ยังคงใช้ระบบโทรศัพท์พ้ืนฐานในการติดต่อสื่อสาร  ใช้อยู่ 
      ๕.๕  ระบบโลจิสติกส ์(Logistics) หรือขนส่ง  
  องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง  ไม่มีไปรษณีย์ แต่มีบริการไปรษณีย์จากไปรษณีย์ประจำ
อำเภอ  ซึ่งมีจำนวน  1  แห่ง  ให้บริการ เวลา  ๐๘.๐๐ –  ๑๖.๐๐ น.  ในวันจันทร์ – เสาร์ (วันเสาร์ครึ่งวัน)  
หยุดวันอาทิตย์   
  -  มีหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้านมีครบทั้ง 8 หมู่บ้าน 
  -  มีบริการให้ใช้อินเตอร์เน็ตฟรี  ที่สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง 
  -  องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง  มีวัสดุ ครุภัณฑ์ในการปฏิบัติหน้าที่ แต่ก็มีบางรายการที่
ยังขาดแคลนเนื่องจากมีงบประมาณไม่เพียงพอ วัสดุ ครุภัณฑ์ต่างๆ นั้นมีไว้สำหรับการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่
องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ในการดำเนินภารกิจบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนเท่านั้น                           
แต่หากประชาชนเดือดร้อน หรือหน่วยงานอื่นเดือนร้อน ก็สามารถมายืมใช้ได้ 
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6.1  การเกษตร 
ประชากรในเขตตำบลโป่งแดง ร้อยละ ๗๐ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรที่

สำคัญ  ได้แก ่ ข้าว ข้าวโพด มันสำปะหลัง  ดังนี้ 
-  อาชีพเกษตรกรรม  ร้อยละ   ๗๐ ของจำนวนประชากรทั้งหมด         
-  อาชีพเลี้ยงสัตว์  ร้อยละ   ๑๓ ของจำนวนประชากรทั้งหมด       
-  อาชีพรับจ้าง   ร้อยละ     ๘ ของจำนวนประชากรทั้งหมด       
-  อาชีพค้าขาย   ร้อยละ     ๙ ของจำนวนประชากรทั้งหมด 

๖.๒  การประมง 
  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดงไม่มีการประมง  เป็นการจับปลาตามธรรมชาติในบริโภค
ในครัวเรือนตามฤดูกาลเท่านั้น 
  

 ๖.๓  การปศุสัตว์ 
การปศุสัตว์ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงใน

ครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น การเลี้ยงไก่ แพะ เป็ด โค สุกร กระบือ เพ่ือจำหน่ายและบริโภคเอง               
ในครัวเรือน 

 

 ๖.๔  การบริการ 
โรงแรม   - แห่ง 
ร้านอาหาร  ๔ แห่ง 
โรงภาพยนตร์  - แห่ง 
สถานีขนส่ง  - แห่ง (ท่ารถ ๑  แห่ง) 
ร้านเกมส์  -        แห่ง  
      

 ๖.๕  การท่องเที่ยว 
  ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดงมีแหล่งท่องเที่ยว คือตลาดน้ำบ้านน้ำฉ่า หมู่ 3  
และได้ส่งเสริมการท่องเที่ยวให้เกิดขึ้นในพ้ืนที่ เช่น การจัดงานประเพณีต่างๆ  และส่งเสริมกิจกรรมของวัดต่างๆ             
ในอบต.โป่งแดง และการส่งเสริมท่องเที่ยวจีโอพาร์ค 
 

 ๖.๖ อุตสาหกรรม 
ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมีขนาดใหญ่อุตสาหกรรม  จำนวน  4  แห่ง   
บจก.โชคยืนยงอุตสาหกรรม  ๑ แห่ง 
บจก.ซีวายวายไบโอพาวเวอร์  ๑ แห่ง 
สหกรณ์โคนมไทย – เดนมาร์ค (ขามทะเลสอ)         1   แห่ง 
บจก.เทร่าฟู้ด  เบฟเวอเรจ  1 แห่ง 
 
 
 
 
 
 

 6.  ระบบเศรษฐกิจ 
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 ๖.๗  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
ร้านค้า     40   ร้าน  โรงสีข้าว ๔   แห่ง 
ร้านเสริมสวย   3 ร้าน  อู่ต่อรถทัวร์ ๑ แห่ง 
ร้านขายวัสดุก่อสร้าง  ๒ ร้าน  โรงผลิตน้ำดื่ม ๑ แห่ง 
ปั้มหลอด   ๑ ปั้ม  ฟาร์มไก่  ๑ แห่ง 
ปั้มฉีด    ๒ ปั้ม  ฟาร์มเป็ด,ไก่ ๔ แห่ง 
ลานตากข้าว                 1       แห่ง                   ฟาร์มแพะ,แกะ ๑ แห่ง 
ลานมัน    4 แห่ง                   ฟาร์มผสมอาหารสัตว์  ๑ แห่ง 
ร้านขายของเก่า             ๑  แห่ง 
ร้านผลิตยาโบราณ  ๑ แห่ง   
โรงหล่อพระ   ๒ แห่ง   
บจก.โชคยืนยงอุตสาหกรรม  ๑ แห่ง 
บจก.ซีวายวายไบโอพาวเวอร์  ๑ แห่ง 
มีกลุ่มอาชีพ  จำนวน  ๑๖  กลุ่ม 

๑.  ลุ่มผลิตเส้นหมี่น้ำฉ่า หมู่ที ่๓ 
๒.  กลุ่มปลูกผักปลอดสารพิษ  หมู่ที ่๑,๖,๗ 
๓.  กลุ่มร้านค้าชุมชน  หมู่ที ่๑ 
๔.  กลุ่มแม่บ้านพริกป่น  หมู่ที ่๗ 
๕.  กลุ่มข้าวเกรียบผลไม้  หมู่ที่ ๑ 

  ๖.  กลุ่มเลี้ยงสุกร  หมู่ที ่8 
๗.  กลุ่มเลี้ยงไก่พ้ืนบ้าน  หมู่ที ่3 
๘.  กลุ่มทำนา หมู่ที ่6,7 
๙.  กลุ่มขายของชำ หมู่ที ่2 
๑๐.  กลุ่มแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร  หมู่ที ่2 
๑๑.  กลุ่มปลูกผัก  หมู่ที ่4 
๑๒.  กลุ่มทำเฟอร์นิเจอร์จากรากไม้  หมู่ที่  4 
๑๓.  กลุ่มออมทรัพย์  มีทุกหมู่บ้าน 
๑๔.  กลุ่ม อสม. มีทุกหมู่บ้าน 
๑๕.  กลุ่มเยาวชน  มีทุกหมู่บ้าน 
๑๖.  กลุ่มผู้สูงอายุ  มีการรวมกลุ่มผู้สูงอายุระดับตำบล 

๖.๘ แรงงาน 
  จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชากรที่มีอายุ  ๑๕ – ๖๐  ปี อยู่ในกำลังแรงงาน ร้อยละ  
๙๕  เมื่อเทียบกับอัตราส่วนกับจังหวัด ร้อยละ  ๗๓.๙๙  ซึ่งสูงกว่ามาก  แต่ค่าแรงในพ้ืนที่ต่ำกว่าระดับจังหวัด  
โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร  ประชากรอายุระหว่าง  ๒๕ – ๕๐ ปี บางส่วน ไปรับจ้างทำงานนอกพ้ืนที่  
รวมทั้งแรงงานที่ไปทำงานต่างประเทศ  ปัญหาที่พบคือ ประชากรต้องไปทำงานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงาน
อุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะในพ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานเยอะ เพราะพ้ืนที่
ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย  ปัญหานี้ยังไม่สามารถแก้ไขได้ 
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๗.๑  การนับถือศาสนา 
         ประชาชนในตำบลโป่งแดง จะนับถือศาสนาพุทธ โดยมีศาสนสถาน  ๖  แห่ง  ดังนี้ 
 

ที ่ ชื่อศาสนสถาน 
สถานที่ตั้ง 

บ้าน หมู่ที่ 
1 วัดสามัคคีสโมสร   บ้านโป่งแดง 

บ้านโป่งสุริยา 
1 
7 

2 วัดโป่งบูรพา บ้านโป่งบูรพา 6 
3 วัดบ้านน้ำฉ่า บ้านน้ำฉ่า 

บ้านน้ำฉ่าสายชล 
3 
8 

4 วัดบ้านโนน บ้านโนน 2 
5 วัดโกรกระหาด บ้านโกรกกระหาด 4 
6 วัดหนองม่วง บ้านหนองม่วง 5 

 

7.๒  ประเพณีและงานประจำปี 
-  ประเพณีวันสงกรานต์    ประมาณเดือน  เมษายน 
-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน  ตุลาคม  พฤศจิกายน 
-  ประเพณีวันเข้าพรรษา   ประมาณเดือน  กรกฎาคม   
-  ประเพณีตักบาตรเทโว   ประมาณเดือน  ตุลาคม   

 

7.๓  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
ประชาชนในเขตตำบลโป่งแดงได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แก่  วิธีการทำเครื่องจักสารใช้ 

สำหรับในครัวเรือน และวิธีการจับปลาธรรมชาติ   
  ภาษาถิ่น  ส่วนมากร้อยละ ๙๐ % พูดภาษาถ่ินคือภาษาไทยโคราช   

7.๔  OTOP สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
  ประชาชนในตำบลโป่งแดงได้มีสินค้าพ้ืนเมืองและของฝากส่วนใหญ่จะเป็น เครื่องจักสาน       
หมี่อ่อนบ้านน้ำฉ่า   เส้นหมี่บ้านน้ำฉ่า   
 
 
 

8.๑ น้ำ  ที่ใช่ในการอุปโภค-บริโภค  เป็นน้ำที่ได้จากน้ำฝน จากลำน้ำธรรมชาติที่ไหลผ่านจากเขื่อนลำตะ
คลองมาใช้ในการผลิตน้ำในการอุปโภค-บริโภคและใช้ในการเกษตร จำนวน ๖ หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่  ๑,๒,๓,๖,๗,๘ 

8.๒ ป่าไม้  ในเขตตำบลโป่งแดงไม่มีป่าไม้ 
8.๓ ภูเขา  ในเขตตำบลโป่งแดงไม่มีภูเขา 
8.๔ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

 ในพ้ืนที่ของตำบลโป่งแดงส่วนมากเป็นพื้นที่สำหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย  ร้านค้า สถานประกอบการ
ตามลำดับ และพ้ืนที่สาธารณะ ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ก็ได้แก่ ดิน น้ำ ต้นไม้ อากาศที่ไม่มีมลพิษ  
 

 8.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
 

 7.  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 
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๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ  ให้
สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่กำหนดใน
กฎหมายว่าด้วยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 
๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยกำหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือ
รับผิดชอบในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ กำหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์
ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้งกำหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน
ทุกภาคส่วนดำเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

เพ่ือให้ เป็นไปตามที่กำหนดในพระราชบัญญัติการจัดทำ ยุทธศาสตร์ชาติ  พ.ศ.๒๕๖๐
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะอัน
ประกอบด้วย คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ
คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือรับผิดชอบ
ในการดำเนินการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่กำหนด ตลอดจนได้จัด
ให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องอย่างกว้างขวางเพ่ือประกอบการ
พิจารณาจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายกำหนดแล้ว 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศ
ไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน 

๑. บทนำ 
 การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็นต้นมาได้
ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มบน
ของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผลให้ประเทศ
ไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อได้เปรียบในความหลากหลาย
เชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่สำคัญ อาทิ อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจ
ในปี ๒๕๖๐ ที่ร้อยละ ๓.๙ ถือว่าอยู่ในระดับต่ำกว่าศักยภาพ เมื่อเทียบกับร้อยละ ๖.๐ ต่อปีในช่วงเวลาเกือบ ๖ 
ทศวรรษที่ผ่านมา โดยมีสาเหตุหลักจากการชะลอตัวของการลงทุนภายในประเทศและสถานการณ์เศรษฐกิจโลกที่
ยังไม่ฟ้ืนตัวได้เต็มที่โครงสร้างเศรษฐกิจไทยที่ยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมได้อย่างเต็มประสิทธิภาพภาค
บริการและภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตในระดับต่ำ ขาดการนำเทคโนโลยีเข้ามาเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
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ประกอบกับแรงงานไทยยังมีปัญหาเรื่องคุณภาพและสมรรถนะที่ไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อน
การพัฒนาของประเทศ 
 นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัยยังคงเป็นปัจจัยท้าทายสำคัญต่อ
การพัฒนาประเทศ แม้ว่าการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการสาธารณสุข โครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ 
และการคุ้มครองทางสังคมอ่ืน ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพ่ิมมากขึ้น แต่ยังคงมีปัญหาเรื่องคุณภาพการ
ให้บริการที่มีมาตรฐานแตกต่างกันระหว่างพ้ืนที่ ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลักที่ทำให้ประเทศไทยยังคงมีปัญหาความ
เหลื่อมล้ำในหลายมิติ ขณะที่ปัญหาด้านความยากจนยังคงเป็นประเด็นท้าทายในการยกระดับการพัฒนาประเทศ
ให้ประชาชนมีรายได้สูงขึ้นและแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ำอย่างยั่งยืน ขณะเดียวกันการวางกลยุทธ์ระยะยาวในการ
ฟ้ืนฟู การใช้ และการรักษาทรัพยากรอย่างบูรณาการเพ่ือการพัฒนาประเทศที่ผ่านมายังขาดความชัดเจน ส่งผลให้
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศยังมีปัญหาการใช้อย่างสิ้นเปลืองและเสื่อมโทรมลงอย่างรวดเร็ว 
 ทั้งนี้ ปัญหาดังกล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  การ
พัฒนาประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและปัญหาของประชาชน  
ขณะที่ความมั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต้องเสริมสร้างให้เกิดความเข้มแข็ง ลดความขัดแย้งทาง
ความคิดและอุดมการณ์ท่ีมีรากฐานมาจากความเหลื่อมล้ำ ความไม่เสมอภาค การขาดความเชื่อมั่นในกระบวนการ
ยุติธรรม และปัญหาการขาดเสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวม
จิตใจให้เกิดความรักและความสามัคคี 
 ในขณะเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานและวัยเด็ก
ที่ลดลงและประชากรสูงอายุที่เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัยเสี่ยงสำคัญที่จะทำให้การพัฒนาประเทศในมิติ
ต่าง ๆ มีความท้าทายมากขึ้น ทั้งในส่วนของเสถียรภาพทางการเงินการคลังของประเทศในการจัดสวัสดิการเพ่ือ
ดูแลผู้สูงอายุที่เพ่ิมสูงขึ้น การลงทุนและการออม การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ ความมั่นคงทางสังคม 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทายต่อการขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว 
 แม้ว่าประเทศไทยจะมีตำแหน่งที่ตั้งที่สามารถเป็นศูนย์กลางในการเชื่อมโยงในภูมิภาคและเป็น
ประตูสู่เอเชีย แต่การที่มีอาณาเขตติดกับประเทศเพ่ือนบ้านหลายประเทศ ทำให้ปัญหาด้านเขตแดนกับประเทศ
เพ่ือนบ้านยังคงเป็นความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคต นอกจากนี้ ประเทศไทยยังคงต้องให้ความสำคัญกับ
ปัญหาด้านความมั่นคงอ่ืนๆ ที่มีความซับซ้อน ละเอียดอ่อน และมีความเชื่อมโยงกันหลายมิติ ที่อาจเป็นประเด็นท้า
ทายต่อการสร้างบรรยากาศความไว้วางใจระหว่างรัฐกับประชาชนและระหว่างประชาชนกับประชาชน  ซึ่งรวมถึง
การสร้างความสามัคคีของคนในชาติที่จะนำไปสู่การแก้ปัญหาความขัดแย้งระหว่างกลุ่มประชากรไทยที่มีแนวคิด
และความเชื่อที่แตกต่างกันอย่างยั่งยืนนอกจากนี้ การขยายอิทธิพลและการเพิ่มบทบาทของประเทศมหาอำนาจ ที่
อาจก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู่ระบบหลายขั้วอำนาจ หรือเกิดการย้ายขั้วอำนาจทางเศรษฐกิจ ซึ่งอาจส่งผล
กระทบต่อเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของประเทศในอนาคต ขณะที่องค์กรที่ไม่ใช่รัฐ อาทิ องค์การระหว่างประเทศ 
และบรรษัทข้ามชาติ จะมีบทบาทมากขึ้นในการกำหนดกฎ ระเบียบ ทิศทางความสัมพันธ์และมาตรฐานสากล
ต่างๆ ทั้งในด้านความมั่นคง และเศรษฐกิจ รวมทั้งการรวมกลุ่มเศรษฐกิจและการเปิดเสรีในภูมิภาคที่นำไปสู่ความ
เชื่อมโยงในทุกระบบ อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงด้านอาชญากรรมข้ามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบ รวมทั้งปัญหายา
เสพติด การค้ามนุษย ์และการลักลอบเข้าเมือง 
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 ในทางกลับกัน ความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีที่ได้รับการพัฒนาอย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผัน อาทิ เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 
อินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่  หุ่นยนต์และโดรน เทคโนโลยีพันธุกรรมสมัยใหม่ และ
เทคโนโลยีทางการเงิน ซึ่งตัวอย่างแนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดดเหล่านี้  คาดว่าจะเป็นปัจจัย
สนับสนุนหลักที่ช่วยทำให้เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มที่จะกลับมาขยายตัวได้เข้มแข็งขึ้น  แนวโน้ม
สำคัญที่จำเป็นต้องมีการติดตามอย่างใกล้ชิด อาทิการรวมกลุ่มทางการค้าและการลงทุนที่จะมีความหลากหลาย
เพ่ิมมากขึ้น การแข่งขันที่คาดว่าจะรุนแรงขึ้นในการเพ่ิมผลิตภาพและสร้างความหลากหลายของสินค้าและบริการ
ที่ตอบโจทย์รูปแบบชีวิตใหม่ๆ 
 นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดว่าจะเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในปี  ๒๕๗๔จะ
ก่อให้เกิดโอกาสใหม่ๆ ในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
รวมทั้งการคาดการณ์ว่าครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากขึ้นประชากรในประเทศไทย
จะมีช่วงอายุที่แตกต่างกันและจะมีกลุ่มคนช่วงอายุใหม่ๆ เพ่ิมขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อทัศนคติและพฤติกรรมที่แตกต่าง
กัน ดังนั้น การเตรียมความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพและการนำเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ในการผลิตและ
การบริการของประเทศจะเป็นความท้าทายสำคัญในระยะต่อไป 
  ในขณะเดียวกัน โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาจทำให้เกิดความต้องการแรงงาน
ต่างชาติเพ่ิมมากขึ้นเพ่ือทดแทนจำนวนแรงงานไทยที่ลดลง ซึ่งปัจจัยด้านการเปิดเสรีในภูมิภาคและความก้าวหน้า
ของการพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งในภูมิภาคจะทำให้การเคลื่อนย้ายแรงงานและการย้ายถิ่นมีความสะดวกมาก
ขึ้น และเป็นปัจจัยสำคัญที่จะทำให้เกิดการเคลื่อนย้ายประชากรเข้าออกประเทศเพ่ิมมากขึ้น  โดยเฉพาะในกลุ่ม
ประชากรที่มีศักยภาพซึ่งมีแนวโน้มในการเคลื่อนย้ายไปเรียนหรือทำงานในทั่วทุกมุมโลกสูงขึ้น ทั้งนี้ การย้ายถิ่น
ส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือแสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น  จึงอาจจะเป็นไปได้ที่ประเทศไทยจะยังคงเป็น
ประเทศผู้รับของประชากรจากประเทศเพ่ือนบ้านขณะที่ประชากรไทย 
โดยเฉพาะแรงงานทักษะอาจมีแรงจูงใจในการย้ายถิ่นไปยังประเทศที่มีระดับการพัฒนาที่ดีกว่า อาจทำให้การแย่ง
ชิงแรงงานมีความรุนแรงมากขึ้น  ซึ่งจะยิ่งทำให้เกิดความเสี่ยงต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการ
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมไทย            
  นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดว่าจะมีความรุนแรงมากขึ้นทั้งใน
เชิงความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กว้างขวางมากขึ้น ซึ่งจะสร้างความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน ระบบ
โครงสร้างพ้ืนฐานที่จำเป็น ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ต่อเนื่องกับความมั่นคงด้านอาหารและน้ำ 
ขณะที่ระบบนิเวศต่างๆ มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูงในการสูญเสียความสามารถใน
การรองรับความต้องการของมนุษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างไรก็ดี ระดับความรุนแรงของผลกระทบอันเกิดจาก
การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกและความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศต่าง ๆ ดังกล่าวที่แต่ละประเทศจะต้องเผชิญจะ
มีความแตกต่างกัน ทำให้การเป็นสังคมสีเขียวการรักษาและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างบูรณาการจะได้รับความสำคัญและความสนใจจากนานาประเทศรวมทั้งประเทศไทยเพ่ิมมากขึ้น พลังงาน
ทดแทนและพลังงานทางเลือกรวมถึงการสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงานและอาหารมีแนวโน้มที่จะมี
ความสำคัญเพ่ิมมากขึ้นกฎระเบียบและข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมจะมีความเข้มข้นและเข้มงวดขึ้น  โดยกรอบการ
พัฒนาตามข้อตกลงระหว่างประเทศต่างๆ ที่สำคัญ เช่น เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน และบันทึกความตกลงปารีส
จะได้รับการนำไปปฏิบัติอย่างจริงจังมากยิ่งขึ้น 
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  แนวโน้มเหล่านี้จะก่อให้เกิดความท้าทายต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติ  ทั้งในส่วนของการ
จ้างงานและอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหม่ๆ ความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัยคุกคามและความเสี่ยง
ด้านอื่นๆ ที่ซับซ้อนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการก่อสงครามที่ใช้เทคโนโลยี 
เป็นเครื่องมือ การเคลื่อนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ เทคโนโลยีและ
สินค้าและบริการ การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่รวดเร็วและคาดการณ์ได้ยากการเกิดขึ้นของ
โรคระบาด และโรคอุบัติใหม่ที่จะส่งผลให้การเฝ้าระวังด้านการสาธารณสุขในประเทศมีความสำคัญมากขึ้น  อาจ
นำไปสู่ปัญหาความเหลื่อมล้ำที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นได้ หากไม่มีมาตรการที่มีประสิทธิภาพในการป้องกันและ
รองรับผลกระทบต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งรวมถึงการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบพลิกผันที่จะเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วโดยเฉพาะอย่างยิ่งหากการเข้าถึงเทคโนโลยี  
โครงสร้างพ้ืนฐาน และองค์ความรู้สมัยใหม่มีระดับความแตกต่างกันระหว่างกลุ่มประชากรต่างๆ โดยการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมดังกล่าวจะส่งผลต่อทั้งการจ้างงานและอาชีพที่จะมีรูปแบบและลักษณะ
งานที่เปลี่ยนไป มีความต้องการแรงงานที่มีสมรรถนะสูงเพ่ิมมากขึ้น  หลายอาชีพอาจหายไปจากตลาดงานใน
ปัจจุบันและบางอาชีพจะถูกทดแทนด้วยระบบอัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพที่ต้องการทักษะระดับต่ำ ก่อให้เกิดความ
เสี่ยงต่อความมั่นคงและคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ปรับตัวไม่ทันหรือขาดความรู้และทักษะที่ทันกับยุคสมัยที่
เปลี่ยนแปลงไปกระแสโลกาภิวัตน์ที่จะทำให้เกิดการพัฒนาขยายความเป็นเมือง  วิถีชีวิตที่เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว 
รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศท่ีอาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้น ซึ่งปัจจัยทั้งหมดดังกล่าวจะส่งผล
ให้ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ำของประเทศมีความซับซ้อนมากยิ่งข้ึน 
  จากปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆข้างต้น  
เห็นได้ว่าบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  มี
พลวัตสูง และมีความซับซ้อนหลากหลายมิติ ซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศอย่างมาก ดังนั้น การพัฒนา
ประเทศจึงจำเป็นต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและทุกด้านการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง มีความร่วมมือ
ในลักษณะประชารัฐจากภาคส่วนต่างๆ ในรูปแบบของหุ้นส่วนการพัฒนาที่เป็นการดำเนินงานอย่างบูรณาการ 
เนื่องจากทุกมิติการพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน โดยประเทศไทยจำเป็นต้องมีทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ 
มีความรู้ สมรรถนะ และทักษะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ สามารถรู้เท่าทันและปรับตัวให้สามารถ
ดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข มีอาชีพที่มั่นคง สร้างรายได้ ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์และกติกาใหม่ๆ 
และมาตรฐานที่สูงขึ้น โดยเฉพาะในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วซึ่งจำเป็นต้องมีการพัฒนาระบบและ
ปัจจัยส่งเสริมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องไปพร้อมกัน ทั้งในส่วนของระบบการเรียนการสอน และการพัฒนาทักษะฝีมือที่
สอดคล้องกันกับการพัฒนาของคนในแต่ละช่วงวัย ระบบบริการสาธารณะ โครงสร้างพ้ืนฐาน รวมทั้งการให้
ความสำคัญกับการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับเป็นเจ้าของเทคโนโลยี
และนวัตกรรมก้าวทันโลก จากการต่อยอดการพัฒนาบนพ้ืนฐานนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ ส่งผลให้เกิดการสร้างห่วง
โซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจในทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรและภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จากการพัฒนา ลด
ปัญหาความเหลื่อมล้ำ และนำไปสู่การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคส่วน 
  นอกจากนี้ ประเทศไทยต้องให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงานและอาหาร 
การรักษาไว้ซึ่งความหลากหลายเชิงนิเวศ การส่งเสริมการดำเนินชีวิตและธุรกิจ และการพัฒนาและขยายความเป็น
เมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่องที่ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมกับการมีข้อกำหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์ที่
เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พ้ืนที่ที่ชัดเจน ขณะที่การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  กฎหมาย 
ระบบภาษีต้องมีกลยุทธ์การพัฒนาที่สามารถอำนวยความสะดวกและส่งเสริมให้ประเทศมีศักยภาพการ 
 



 
24 

 

 

แข่งขันที่สูงขึ้น และสามารถใช้จุดแข็งในเรื่องตำแหน่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ของประเทศให้เกิดประโยชน์ต่อการ
พัฒนาประเทศมากขึ้น รวมทั้งให้ความสำคัญของการรวมกลุ่มความร่วมมือกับนานาประเทศในระดับภูมิภาคและ
ระดับโลก เพ่ือกระชับและสร้างสัมพันธไมตรี เสริมสร้างความสัมพันธ์ทางการทูต ซึ่งจะก่อให้เกิดการสร้างพลังทาง
เศรษฐกิจและรักษาความมั่นคงของประเทศ โดยจำเป็นต้องสร้างความพร้อมในการที่จะยกระดับมาตรฐานและมี
การปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกติกาสากลในด้านต่างๆ ขณะเดียวกันประเทศไทยจำเป็นต้องเร่งให้มีการปฏิรูป
ระบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดีและมีเสถียรภาพทางการเมือง มีการส่งเสริมคนใน
ชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจเพ่ือให้เกิดความรักความสามัคคี และลดความขัดแย้งภายในประเทศ 
โดยที่นโยบายการพัฒนาต่างๆ จำเป็นต้องคำนึงถึงความสอดคล้องกับโครงสร้างและลักษณะพฤติกรรมของ
ประชากรที่อาจจะมีความแตกต่างจากปัจจุบันมากข้ึน 
  ดังนั้น ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ
สิ่งแวดล้อม และปัจจัยการพัฒนาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจำเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนาที่
รอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการดำเนินงานเพ่ือให้
เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างการขับเคลื่อนการพัฒนาให้ประเทศ
เจริญก้าวหน้าไปในอนาคตจึงจำเป็นต้องกำหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนวยุทธศาสตร์หลักใน
ด้านต่างๆ เพ่ือเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างบูรณาการบนพ้ืนฐานประชารัฐเพ่ือยกระดับจุดแข็งและ
จุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดยยุทธศาสตร์ชาติจะเป็น
เป้าหมายใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอ่ืน ๆ เพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับ
ยุทธศาสตร์ ภารกิจและพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่างๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออกเพ่ือให้การพัฒนาประเทศสามารถดำเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งค่ัง และ ยั่งยืน   

๓. วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
 “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”  เพ่ือสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การดำรงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ
และประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น       มีความมั่นคงทาง
สังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติ  ความเป็น
ธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม     ความมั่นคงทาง
พลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อม
ระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและ
ประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 
 ความม่ันคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ
และภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และ 
มีความม่ันคงในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคง
ในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  สถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน  มีระบบการเมืองที่
มั่นคงเป็นกลไกที่นำไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล  สังคมมีความปรองดอง
และความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชน
มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออมสำหรับวัยเกษียณ ความมั่นคง
ของอาหาร พลังงาน และน้ำ มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
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 ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจน
เข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์จาก
การพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ
องค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกัน
ต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้า ง
รายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับ
กับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทาง
เศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการ
คมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ยังมีความ
สมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เป็น
เครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ  รายได้ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการฟ้ืนฟู
ฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ  การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมี
คุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบาย
ที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน  และทุกภาคส่วนในสังคม
ยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืนโดยมี
เป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุขเศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคน
ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 
โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
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๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
๔.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 

(๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ

ความมั่นคงของชาติ 
(๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ  

รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
(๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 
(๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
(๔) โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

๔.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
(๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
(๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่ เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย ์
(๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนา

ประเทศ 
๔.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

(๑) การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
(๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
(๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและ

การจัดการตนเอง 
๔.๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 
(๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(๔) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น

ความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
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(๕) พัฒนาความม่ันคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 

๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และ

ให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 
(๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและ

เชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
(๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุก

ภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
(๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำ นึกมี

ความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
(๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จำเป็น 
(๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดย

เสมอภาค 
  ๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง  ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีความสัมพันธ์และสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โดยมุ่งพัฒนา  4  ด้าน  ได้แก่   

๑. ด้านเศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (High Value-added Economy)   
๒. ด้านสังคมแห่งโอกาส และความเสมอภาค High Opportunity Society   
๓. ด้านชีวิตที่ย่ังยืน (Eco-friendly Living)   
๔. ด้านปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for Thailand's 

Transformation)    
เมื่อแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ประกาศใช้   

จึงจะดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ต่อไป   

๑.๓  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
      แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
  แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕66 – 2570) มีจำนวน 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

๑.  ยุทธศาสตร์บริหารจัดการน้ำให้เพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต
อย่างยั่งยืน  

๒.  ยุทธศาสตร์แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพ่ือลด
ความเหลื่อมล้ำทางสังคม  

๓.  ยุทธศาสตร์สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับ  การแก้ปัญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

๔.  ยุทธศาสตร์พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ  
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๕.  ยุทธศาสตร์ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่ เชื่อมโยงพ้ืนที่
เศรษฐกิจหลักภาคกลางและพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก  (EEC) เพ่ือพัฒนาเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ
ใหม่ๆ ของภาค  

๖.  ยุทธศาสตร์พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับประเทศ เพ่ือนบ้าน
ในการสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ  
 องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง จึงต้องจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -2570)                    
ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕๖6 -2570) และเมื่อแผนพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕66 – 2570) ประกาศใช้จึงจะดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 
– 2570) ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาภาคฯ ต่อไป   

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย ์ 
สุรินทร์) ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐)  

การจัดทำแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 
2570) เนื่องจากเป็นการจัดทำแผนอย่างต่อเนื่องของการบริหารงบประมาณ ซึ่งแผนพัฒนาเดิมได้สิ้นสุดลง (พ.ศ. 
2565) ในการจัดทำแผนพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 เป็นไปตาม หลักเกณฑ์และ
นโยบายของรัฐบาลที่ได้กำหนดยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) ไว้แล้ว และยังเชื่อมโยง แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาภาค ซึ่งได้ดำเนินการ จัดทำตามกรอบ
แนวทางและหลักเกณฑ์ของสภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเพ่ือให้เกิดการพัฒนา ที่สอดคล้องเชื่อมโยงกัน
ในทุกพ้ืนที่โดยยึดความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่เป็นสำคัญ สามารถตอบสนอง ความต้องการของพ้ืนที่ได้
อย่างแท้จริง กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 มีพ้ืนที่ทั้งหมด 32,696,887 ไร่ และมีประชากร 
ทั้งหมด 6,717,536 คน ประกอบไปด้วย 4 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดนครราชสีมา จังหวัดชัยภูมิ จังหวัดบุรีรัมย์  
และจังหวัดสุรินทร์ โดยดำเนินการจัดทำแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ภายใต้วิสัยทัศน์ ศูนย์กลางของเกษตร
อุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ไหม ท่องเที่ยวอารยธรรมขอม การค้าชายแดน และสังคมเป็นสุข โดยสรุปประเด็น                    
การพัฒนาได้ ดังนี้  

1. การพัฒนาขีดความสามารถเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจร  
2. การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว การค้าชายแดน และผลิตภัณฑ์ไหม  

 3. ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
และแผนงาน/โครงการ แบ่งออกเป็น 5 ด้าน ได้แก่ ด้านเกษตร (แหล่งน้ำ เกษตร ปศุสัตว์) ด้านท่องเที่ยว                     
ด้านการค้า การลงทุน การค้าชายแดน ด้านไหม และด้านสังคม โดยใช้ข้อมูลตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ Strategics 
Position  
 1. เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรพืชสมุนไพรและอาหารปลอดภัยที่ได้มาตรฐาน  
 2. เป็นแหล่งผลิต ผลิตภัณฑ์ไหมระดับประเทศ  
 3. เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีความหลากหลาย ทั้งการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม เชิงนิเวศน ์การกีฬา
ที่มีชื่อเสียง  
 4. เป็นประตูสู่อีสาน และเชื่อมโยงการค้าชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน  
 เพ่ือให้ได้แผนงาน/โครงการ ที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชนให้มากที่สุด เน้นความคุ้มค่าของเงิน
งบประมาณ รวมทั้งสามารถกระตุ้นเศรษฐกิจภายใต้แผนงาน/โครงการ ด้านนั้นๆ ซึ่งสามารถดำเนินการได้อย่าง
ต่อเนื่อง ตามห่วงโซ่คุณค่าตลอดระยะเวลา 5 ปี  
 ดังนั้น จึงได้มีการวางแผน/โครงการอย่างเป็นระบบตามยุทธศาสตร์ทั้ง 3 แผนงาน และการ 
บริหารทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด หลังจากนี้จะต้องมีการการติดตามและประเมินผล 
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(Monitoring and Measurement) เพ่ือนำมาปรับปรุงแนวทางแก้ไขการบริหารงานภายใต้แผนงาน/ โครงการที่มี
ปัญหาและอุปสรรคให้มีประสิทธิภาพตามลำดับต่อไป และเมื่อแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง 1 (พ.ศ. ๒๕66 – 2570) ประกาศใช้ องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง จึงต้องจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ต่อไป   

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๕)   
ตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ (Strategies Position) 

 1) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย 
2) เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ไหมระดับประเทศ 

 3) เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีความหลากหลายทั้งการท่องเที่ยวอารยะธรรมขอม เชิงนิเวศน์ การ
กีฬาที่มีชื่อเสียง 
 4) เป็นประตูสู่อีสาน และเชื่อมโยงการค้าชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
 เป้าหมายการพัฒนา 
 ศูนย์กลางของเกษตรอุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ไหม ท่องเที่ยวอารยะธรรมขอม และสังคมเป็นสุข 
  ประเด็นการพัฒนา (Strategies Issues) รวม 3 ประเด็น คือ 
 ประเด็นที่ 1  การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันเกษตรอุตสาหกรรมและแปรรูป 
 ประเด็นที่ 2  การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวการท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ไหม 
 ประเด็นที่ 3  ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

แผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐)  
แผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ทางองค์การบริหารส่วน

จังหวัดนครราชสีมา  ได้แจ้งยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครราชสีมา  
(พ.ศ. 2566 – 2570)  โดยในรายละเอียดสอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาของจังหวัด (ประเด็นยุทธศาสตร์)  
รวม 5 ประเด็น ดังนี้ 

(1) การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ  
(2) การลดความเหลื่อมล้ำ เพื่อยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ ตามแนวทางเศรษฐกิจ

พอเพียง  
(3) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ให้มีความสมบูรณ์อย่างย่ังยืนตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง และยกระดับอุทยานธรณีโคราชสู่อุทยานธรณีโลก  
(4) การเสริมสร้างความม่ันคงทุกมิติ เพื่อปกป้องสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  
(5) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ รองรับ Smart City, Mice City และด้าน

อ่ืนๆ           
 เมื่อแผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕66–2570) ประกาศใช้ องค์การ
บริหารส่วนตำบลโป่งแดง  จึงต้องจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนา
จังหวัดนครราชสีมา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕66 – 2570)  
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๑.๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครราชสีมา  (พ.ศ.2566 
– 2570) 
  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง       
มีความสัมพันธ์กับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครราชสีมา (พ.ศ.2566- 
2570) โดยมุ่งเน้นพัฒนาด้านเศรษฐกิจ เมืองน่าอยู่ รักษาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ ปกป้องสถาบัน  
พัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพ สานต่อแนวทางพระราชดำริ  ด้านการศึกษา การเกษตร พัฒนาสังคม ด้านการ
พัฒนาสาธารณสุข ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและ
กีฬา ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตามรายละเอียดของยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดนครราชสีมา (พ.ศ. 2560-2570) มีทั้งหมด ๕ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

(๑)  ยุทธศาสตร์โครงการตามแนวทางพระราชดำริ 
(๒)  ยุทธศาสตร์คุณภาพชีวิต 
(๓)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
(๔)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 
(๕)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารภาครัฐ 
โดยแต่ละยุทธศาสตร์ มีแนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 

  1.  ยุทธศาสตร์โครงการแนวทางพระราชดำริ 
   1.1  ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการน้ำเพ่ือแก้ไขและป้องกันปัญหาอุทกภัยอย่าง
เป็นระบบตามแนวทางพระราชดำริ เช่น การบริหารจัดการ “น้ำ” เตรียมรับมือ  “สู้ภัยแล้ง” 
   1.2  ส่งเสริมการพัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   2.1  ยกระดับคุณภาพการศึกษา ผลิตคนที่มีคุณภาพ และมีสติปัญญารอบรู้ เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง 
   2.2  ลดความเหลื่อมล้ำ สร้างคนให้มีคุณภาพ เช่น การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กั บ
ผู้สูงอายุ เด็ก สตรี และผู้ด้อยโอกาสให้ดีขึ้น 
   2.3  พัฒนาคนให้มีสุขภาวะที่ดี ทั้งทางร่างกาน จิตใจ เช่น สาธารณสุข สร้างสุขภาพ
ประชาชน “3อ.2ส.” (อาหาร ออกกำลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหรี่ และไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์ทางการแพทย์ 
   2.4  ส่งเสริมงานป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   2.5  ทำนุบำรุงศาสนาวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
  3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
   3.1 ส่งเสริม สนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ เกษตรกรรม 
อุตสาหกรรม ท่องเที่ยวและบริการ ยกระดับมาตรฐานการผลิต และพัฒนาศักยภาพด้านการเกษตร เพ่ิมปริมาณ
คุณภาพการผลิต ส่งเสริมการเกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ ลดต้นทุนการผลิต เพ่ิมช่องทางการตลาด ส่งเสริม
เทคโนโลยีการเกษตรและเครือข่ายเกษตรกร เร่งรัดสร้างอาชีพเพ่ือเศรษฐกิจชุมชน 
   3.2 ส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ และพืชเศรษฐกิจสร้างรายได้ 
   3.3 บริหารจัดการน้ำ พัฒนาแหล่งน้ำ ธนาคารน้ำใต้ดิน สร้างโครงข่ายน้ำ เพ่ือ
การเกษตร น้ำสะอาดเพ่ือการอุปโภคบริโภค 
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  4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 
   4.1  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน วางผังเมืองและสิ่งอำนวยความสะดวกให้ครอบคลุม
ทั่วถึง 
   4.2  บำรุงรักษา ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ได้รับการจัดสรรที่ดีมี
คุณภาพ 
   4.3  ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบร้อยและส่งเสริมศีลธรรมอัน
ดีของประชาชน 
   4.4  ประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนๆ ในการพัฒนาแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
   4.5  สนับสนุน ส่งเสริมการกีฬา บำรุงสถานที่สำหรับกีฬาการท่องเที่ยวและสุขภาพ จัด
ให้มีสวนสาธารณะ และสถานที่พักผ่อนหย่อยใจ 
  5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   5.1  ยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน  
   5.2  พัฒนาความร่วมมือระหว่างส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   5.3  สนับสนุน ส่งเสริมการบูรณาการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่ออนาคต 
   5.4  ส่งเสริมการปกครองตามระบบประชาธิปไตย ทำงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต ยกระดับ
ความโปร่งใสในการบริหารงาน 
   5.5  นำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น 
   5.6  ปรับปรุงโครงสร้างให้กระชับไม่ซับซ้อน 
 ๑.๕  ไทยแลนด์ ๔.๐ (THAILAND ๔.๐) 
 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต้องมีความสัมพันธ์กับไทยแลนด์ ๔.๐  โดยให้ความสำคัญกับการ
พัฒนาด้านเทคโนโลยีกลุ่มอาหาร  เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ  กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยี
ทางการแพทย ์กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม  กลุ่ม
ดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยีสมองกลฝัง
ตัว กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง  โดยรายละเอียดไทยแลนด์ ๔.๐ มีดังนี้ 
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 ประเทศไทย ๔.๐ ถือเป็นการพัฒนา เครื่องยนต์เพ่ือขับเคลื่อนการเติบโตทางเศรษฐกิจชุดใหม่  
(New Engines of Growth) ด้วยการเปลี่ยนแปลง ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ ของประเทศที่มีอยู่ ๒ ด้าน คือ 
ความหลากหลายเชิงชีวภาพ และ ความหลากหลายเชิงวัฒนธรรม ให้เป็นความได้เปรียบในเชิงแข่งขัน โดยการเติม
เต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบเป็น ๕ กลุ่มเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเป้าหมาย ประกอบด้วย 

 ๑ . กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ  (Food, Agriculture & Bio-Tech) อาทิ  
เทคโนโลยีการเกษตร (Agritech)เทคโนโลยีอาหาร (Foodtech) เป็นต้น 

 ๒. กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ (Health, Wellness & Bio-Med) 
อาท ิเทคโนโลยีสุขภาพ (Healthtech) เทคโนโลยีการแพทย์ (Medtech) สปา (Spa) เป็นต้น 

 ๓. กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์
ควบคุม (Smart Devices, Robotics & Mechatronics) อาท ิเทคโนโลยีหุ่นยนต์ (Robotech) เป็นต้น 

 ๔. กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์
และเทคโนโลยีสมองกลฝั งตั ว  (Digital, IOT, Artificial intelligence & Embedded Technology) อาทิ  
เทคโนโลยีการเงิน (Fintech) อุปกรณ์เชื่อมต่อออนไลน์โดยไม่ต้องใช้คน (IoT) เทคโนโลยีการศึกษา (Edtech) อี-
มาร์เก็ตเพลส (E-Market place) อี-คอมเมิร์ซ (E-Commerce) เป็นต้น 

 ๕. กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์  วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง (Creative, Culture & 
High Value Services) อาทิ เทคโนโลยีการออกแบบ (Designtech) ธุรกิจไลฟ์สไตล์  (Lifestyle Business) 
เทคโนโลยีการท่องเที่ยว (Traveltech) การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ (Service Enhancing) เป็นต้น 
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2.1 วิสัยทัศน์ 

องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดม
คติ  ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์
ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์  
คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

 
          
 
 

2.2 ยุทธศาสตร์ 
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  

รัฐวิสาหกิจ  รวมทั้งองค์กรต่างๆ  ที่เกี่ยวข้อง  ได้กำหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล  7  ด้าน  ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่  2. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที่  3.  ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่  4.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่  5.  ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
ยุทธศาสตร์ที่  6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรกรรมและเศรษฐกิจ   
ยุทธศาสตร์ที่  7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 

 2.3  เป้าประสงค์ 
  (1)  ขุดลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ำ สงวนและเก็บกักน้ำเพื่อการเกษตร  

 (๒)  พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
(3)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาในสังกัด อปท.     
(4)  พัฒนาและเตรียมบุคลากรด้านการศึกษา 
(5)  สนับสนุนให้มีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นเครื่องมือและประกอบการศึกษา 
(6)  ส่งเสริมการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
(7)  ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน ปลอดภัยใช้งานได้ดี 
(8)  ลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิมมูลค่าผลผลิต 

  (9)  สนับสนุนการทำเกษตรทางเลือก  
(10)  ส่งเสริมประชาชนในท้องถิ่นให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ  
(11)  ส่งเสริมพัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และด้อย

โอกาส 
 
 

“พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี  มีชุมชนเข็มแข็ง  ปลอดสิ่งเสพติด มีจิตสำนึกจริยธรรม 
ก้าวนำการศึกษา  พัฒนาตำบลน่าอยู”่ 

 

2.ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง 
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  (๑๒)  สนับสนุนและประสานรัฐบาล องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับเพ่ือป้องกันและให้มี
การปราบปรามและแก้ไขปัญหาการเสพ 

(13)  สนับสนุนการจัดตั้งกองทุน และเพ่ิมสวัสดิการ    
(14)  ส่งเสริมและสนับสนุนให้การรักษาพยาบาลประชาชนในระดับตำบล หมู่บ้าน และชุมชนที่

มีคุณภาพและมาตรฐาน 
(15)  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในระดับหมู่บ้านและชุมชน ให้มีสุขภาพแข็งแรง 
(16)  ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างคุณภาพชีวิตพ้ืนฐาน 

  (17)  ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมอย่างทั่วถึง 
  (18)  ประสาน สนับสนุน ร่วมมือกับส่วนราชการ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนๆ 

(19)  พัฒนาฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชน
ท้องถิ่นโคราช 

(20)  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชน และจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ       
ที่เก่ียวข้อง 

(21)  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมการบริหารงาน 
(22)  ส่งเสริมให้เกิดการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  ตอบสนองความต้องการของประชาชน

ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี
(23)  ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรในหน่วยงานให้ ศึกษา/อบรม หลักสูตรต่างๆเพ่ือให้การ

ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
(24)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่าง ๆ 
(25)  ส่งเสริมและสนับสนุน และร่วมมือกับส่วนราชการ หน่วยงาน  มูลนิธิการกุศลและองค์กรที่

เกี่ยวข้อง ในการเตรียมความพร้อมในการป้องกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย  
  (26)  ส่งเสริมสนับสนุน และร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน  
ในการพัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์แหล่งน้ำ ลุ่มน้ำลำคลอง และป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์     

(27)  ส่งเสริมสนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชน
ในการรณรงค์สร้างจิตสำนึก เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชนท้องถิ่นทุกระดับ 

(28)  ส่งเสริมสนับสนุนและสร้างความร่วมมือกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง  องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในการจัดทำระบบกำจัดขยะรวม 
 2.3  ตัวชี้วัด 
  (1)  ประชาชนมีแหล่งกักเก็บน้ำใช้สำหรับอุปโภค บริโภคและการเกษตรอย่างพอเพียง  
   (2)  ประชาชนในตำบลโป่งแดงมีรายได้เพ่ิมขึ้น 

(3)  โรงเรียน สพฐ. 3 แห่ง ได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริมนม  
   (4)  ศพด. 1 แห่ง ได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริมนม  รวมทั้งพัฒนาอาคารสถานที่
และ ระบบบริหารจัดการ 
  (5)  เด็กและเยาวชนได้ร่วมกิจกรรม 

(6)  ผู้ดูแลเด็กเล็กได้รับการพัฒนาประสิทธิในการปฏิบัติงาน 
(7)  เด็กเล็กได้มีความรู้ และมีทักษะเพ่ิมขึ้น 
(8)  มีวัสดุ อุปกรณ์  การเรียนการสอนอย่างทั่วถึงและเพียงพอ 



 
35 

 

 

(9)  อาสาสมัครในการช่วยเหลือชุมชนและประสานงานในชุมชน 
(10)  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น 5% 
(11)  ส่งเสริมสวัสดิการสังคม สงเคราะห์ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูอายุ 8 หมู่บ้าน 
(12)  กลุ่มสตรี อสม. ได้ทำกิจกรรม ร่วมกัน  และสร้างความสามัคคี 
(13)  ประชาชนได้รับการบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง 8 หมู่บ้าน 
(14)  จัดวางผังเมืองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
(15)  ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมอย่างทั่วถึง 8 หมู่บ้าน 
(16)  ประสาน สนับสนุน ร่วมมือกับส่วนราชการ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน ๆ 
(17)  ส่งเสริมขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น  8  หมู่บ้าน 
(18)  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชนและจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ทั้ง 8 

หมู่บ้าน 
(19)  ส่งเสริมการเลือกตั้งตามระบบการปกครองแบบประชาธิปไตยและตามกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง ทั้ง  8 หมู่บ้าน 
(20)  การจัดระเบียบโครงสร้างการบริหารจัดการภายในองค์กรให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ให้เกิด

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 8 หมู่บ้าน 
(21)  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมการบริหารงาน 
(22)  ส่งเสริมให้เกิดการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการของประชาชน

ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 8 หมู่บ้าน 
(23)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่าง ๆ 8 หมู่บ้าน 
(24)  ส่งเสริมการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยและบรรเทาสาธารณภัยประจำหมู่บ้าน/ตำบล

และทีมกู้ชีพกู้ภัยตำบล 8 หมู่บ้าน 
(25)  สนับสนุนให้มีวัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับการป้องกันและการช่วยเหลือเมื่อเกิดภัยพิบัติ 
(26)  เพ่ือทัศนียภาพที่สวยงามประชาชนเห็นประโยชน์ของการปลูกป่า  
(27)  ส่งเสริมสนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชน

ในการรณรงค์สร้างจิตสำนึก เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของ 8 หมู่บ้าน 
(28)  การกำจัดขยะ สิ่งปฏิกูลอย่างถูกวิธี 8 หมู่บ้าน 

2.4  ค่าเป้าหมาย 
(1)  มีแหล่งน้ำพอเพียงต่อการอุปโภคบริโภคและทำการเกษตร 
(๒)  การศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน และเกิดการเรียนรู้ต่อเนื่อง 
(3)  ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพด้านเกษตร 
(4)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
(5)  ประชาชนเข้าถึงบริการสาธารณสุข มีสุขภาพแข็งแรง 
(6)  ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน ปลอดภัย 
(7)  ประชาชนได้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม การท่องเที่ยว  กีฬาและนันทนาการ

ของท้องถิ่น  
(8)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาธรรมาภิบาลดีขึ้น 
(9)  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(10)  สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟื้นฟูและอนุรักษ์ 
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2.6  กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

แนวทางท่ี ๑  การจัดให้มีและบำรุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐาน  ทางบก  ทางน้ำ  และทาง 
ระบายน้ำและการปรับปรุงบำรุงรักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
แนวทางท่ี 2  ส่งเสริมเชื่อมโยงการชลประทาน  ก่อสร้างฝาย  ทำนบกั้นน้ำ  ขุดลอก    
ขุดสระ  พัฒนาแหล่งน้ำ  คลองน้ำ  ระบบประปา  และการกระจายการใช้ประโยชน์ 
แนวทางท่ี 3  ส่งเสริมด้านสาธารณูปการ 
แนวทางท่ี 4  ส่งเสริมและจัดให้มีการจัดการด้านผังเมืองรวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
แนวทางท่ี ๑ สนับสนุนส่งเสริมเพ่ิมศักยภาพบุคลากรขององค์กร 
แนวทางท่ี ๒ สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสำนักงานให้มีความเหมาะสมและ 
สอดคล้องกับการปัจจุบัน 
แนวทางท่ี ๓ ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุกๆ  ด้าน  ตามหลักการบริหารจัดการที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา 
แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
แนวทางท่ี ๒ ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาโรงเรียนในเขตชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม 
แนวทางท่ี ๑ สนับสนุนศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นกิจกรรมพระพุทธศาสนาและกิจกรรมงาน
ราชพิธีงานรัฐพิธี 
แนวทางท่ี ๒ ส่งเสริมการมีจิตสำนึกด้านคุณธรรมจริยธรรมและจิตสำนึกสาธารณะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการสังคมสงเคราะห์คุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา 

         ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อเอดส์ 
แนวทางท่ี ๒  ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 
แนวทางท่ี 3  ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
แนวทางท่ี 4  ส่งเสริมสนับสนุนและดูแลด้านสุขภาพอนามัยของประชาชน 
แนวทางท่ี 5  ส่งเสริมควบคุมการแพร่ระบาดของโรค ทั้งพืชและสัตว์ 
แนวทางท่ี 6  ส่งเสริมเพ่ิมความรู้และป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
แนวทางท่ี 7  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเด็ก เยาวชนและประชาชน 
แนวทางท่ี 8  ส่งเสริมให้เด็กเยาวชนและประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีครอบครัวอบอุ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรกรรมและเศรษฐกิจ  
แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมพัฒนาความรู้ด้านวิชากร  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลผลิต
ทางการเกษตร  สนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/และแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจ 
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          พอเพียง  และเกษตรทฤษฎีใหม่ 
แนวทางท่ี ๒  ส่งเสริมด้านอาชีพและพัฒนาสินค้าในชุมชน 
แนวทางท่ี 3  ส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนโดยใช้เกษตรอินทรีย์ 
แนวทางท่ี 4  ส่งเสริมนโยบายของรัฐ 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางท่ี ๑  ส่งเสริมการกำจัดสิ่งปฏิกูลและน้ำเสียในชุมชนและท้องถิ่น 
แนวทางท่ี ๒  ส่งเสริมการปลูกจิตสำนึกและค่านิยมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ        

ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

(1)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่
จำเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

(2)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(3)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
(4)  การกำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
(5)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

2.8 แผนงาน 
  (1)  แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
  (2)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  (3)  แผนงานการศึกษา 
  (4)  แผนงานสาธารณสุข 
  (5)  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

(6)  แผนงานเคหะและชุมชน 
  (7)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  (8)  แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 

(๙)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  (๑๐)  แผนงานการเกษตร 
  (๑๑)  แผนงานงบกลาง 

(๑2)  แผนงานการพาณิชย์ 
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3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง 
ได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
จุดแข็ง  (S : Strength-s)   

- ประชาชนมีความพร้อม  จะมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 
- การจัดโครงสร้างภายในมีความเหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ 
- มีองค์การบริหารส่วนตำบลที่พร้อมจะให้บริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ 
  ประชาชน 

 - มีการประสานร่วมมือกันระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลกับส่วนราชการต่าง ๆ  
 - ผู้นำชุมชนมีความเข้มแข็ง  และมีศักยภาพในการพัฒนา 
 - ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบประชาคม การประชุมวางแผนเตรียมงาน 
จุดอ่อน  (W : Weakness)  

- ประชาชนขาดความพร้อม  ไมม่ีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 
 - กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาทำให้ 
             เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติสับสนขาดความชัดเจน 
 - องค์การบริหารส่วนตำบล  มีงบประมาณจำกัด  ทำให้การพัฒนาไม่เป็นไปตามแผนพัฒนาที่วางไว้ 
 - การใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และการทำลายสิ่งแวดล้อมเพ่ิมข้ึน  ก่อให้เกิดปัญหาภัยธรรมชาติ 
โอกาส  (O : Opportunity)   
 - จังหวัดนครราชสีมา  หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสนับสนุนงบประมาณให้องค์การบริหารส่วนตำบล 
ดำเนินการตามแผนงานโครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด   และแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบล 
 - มีเส้นทางคมนาคมเชื่อมระหว่างจังหวัด สามารถรองรับการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ   

- นโยบายของรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอำนาจการปกครองท้องถิ่น  โดยการสร้างดุลยภาพ
ระหว่างการกำกับดูแล  และความเป็นอิสระของท้องถิ่นในการบริหารจัดการงบประมาณและบุคลากรของท้องถิ่น 
อุปสรรค  (T : Threat)   
 - ประชาชนขาดความรู้  ความเข้าใจ  บทบาทหน้าที่ของตนเองกับงานของท้องถิ่น 
 - นโยบายรัฐบาลไม่สามารถถ่ายโอนงบประมาณมายัง  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ทำให้การพัฒนาท้องถิ่น
บางเรื่องต้องชะงัก 

- กฎหมาย  ระเบียบ ข้อบังคับขาดความยืดหยุ่น  หรือไม่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจห้วงระยะเวลาใน
การจัดสรรและการเบิกจ่ายงบประมาณของรัฐบาลมีความไม่แน่นอน 

- การดำเนินงานตามนโยบายต่าง ๆ ของรัฐบาลมีจำนวนเพ่ิมมากขึ้น  ความรับผิดชอบเพ่ิมมากขึ้น 
ประกอบกับปัญหาในพ้ืนที่และความต้องการประชาชนมีมาก  แต่ไม่สามารถปฏิบัติได้ครบถ้วน เนื่องจากจำกัดด้วย
อำนาจหน้าที่และจำนวนงบประมาณท่ีมีจำกดั 

3. การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

   ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖66 – ๒๕70) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง  
นั้นได้ทำการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

ดาน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและ
ปริมาณของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๑. โครงการสร้าง
พ้ืนฐาน 

๑) ขาดแคลนแหล่งน้ำใน
การเกษตรและนำ้ประปาสำหรับ
อุปโภค-บริโภคยังไม่พอเพียงและ
ยังไม่ได้มาตรฐาน 

- แหล่งน้ำและ
น้ำประปาในการ
อุปโภค-บริโภค 

- ในเขต อบต. - ประชาชนมีแหล่งน้ำ
และมีน้ำประปาใช้
อย่างพอเพียงมี
คุณภาพตามมาตรฐาน
มากขึ้น 

๒) ไฟฟ้าส่องสว่างทางและที่
สาธารณะยังไมส่ามารถ
ดำเนินการครอบคลุมพื้นท่ีได้
ทั้งหมด 

- ไฟฟ้า - ทางและที่
สาธารณะในเขต 
อบต. 

- ทางและที่สาธารณะ
มีแสงสว่างเพียงพอ
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มาและป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได ้

๓) หมู่บ้ายขยายมากข้ึนระบบ
ระบายน้ำยังไม่เพยีงพอ  

- ราง/ท่อระบายน้ำ - พื้นที่ใน อบต. - มีรางระบายนำ้
สามารถระบายน้ำได้
สะดวก ไม่อุดตัน ไม่
ส่งกลิ่นเหม็นก่อความ
รำคาญ 
 

๔)  ถนนในตำบล ยังเป็นถนนดิน 
ถนนลูกรัง และเป้นหลมุเป้นบ่อ 

- ถนน - ทางและที่
สาธารณะในเขต 
อบต. 

- มีถนนให้ประชาชน
ได้สญัจรไปมาสะดวก  

5) ประชาชนต้องการเส้นทางใน
การสญัจรไปมาเพิ่มมากข้ึนและ 
อบต.ไมส่ามารถดำเนินการได้
เนื่องจากงบประมาณมไีม่
เพียงพอ  

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคมที่
เป็นสาธารณะและ
ประชาชนมีความ
ต้องการให้
ดำเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มา 

๒. ด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 
 

๑) มีการระบาดของโรคอุบัติใหม่ 
โรคระบาด โรคตดิต่อ 

- ด้านสาธารณสุข - ในเขต อบต. ในพื้นที่ไม่มีการ
ระบาดของโรคอุบัติ
ใหม่  โรคระบาด  
โรคตดิต่อ 

๒) ประชาชนในพ้ืนท่ีป่วยเป็นโรค
เรื้อรังแนวโน้มที่เพิม่ขึ้น เช่น 
เบาหวาน ความดัน 

- ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผู้ป่วย 
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ดาน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ขอบขายและ
ปริมาณของ

ปัญหา/ 
ความต้องการ 

 

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๓) ปริมาณขยะและน้ำเสียเพิ่ม
มากขึ้น 

 - ในเขต อบต. - ปริมาณขยะและน้ำ
เสียถูกกำจดัให้หมด
ด้วยวิธีการที่ถูกต้อง 
 

๔) ประชาชนบริโภคอาหารที่
ปลอดภัย 

- ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนทราบและ
สามารถเลือกบริโภค
อาหารที่ปลอดภัยได้
ถูกต้อง 
 

๕) ประชาชนในพ้ืนท่ีบางรายมีที่
อยู่อาศัยไมม่ั่นคงแข็งแรง 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนในพ้ืนท่ี
ที่ได้รับความเดือน
ร้อนเรื่องที่อยู่อาศัย 

- ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้รับความช่วยเหลือ
ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้
มั่งคงแข็งแรง  
 

๖) มีการขยายตัวของประชากร
เพิ่มมากข้ึนทำให้เกิดการขยายตัว
ของอาคารบ้านเรือนทำให้เกิดเป็น
ชุมชนแออัด   

- ประชากร - พื้นที่ในเขต อบต. - ควบคุมการก่อสร้าง
อาคารบ้านเรือนการ
พิจารณาออก
ใบอนุญาตเพื่อไม่เกิด
ปัญหาจากการ
ก่อสร้างอาคาร 
 

7) ประชาชนบางครัวเรือน
บริโภค-บริโภคน้ำท่ียังไมส่ะอาด
และมสีิ่งเจือปน เช่น จากน้ำฝน 
น้ำท่ีไม่ได้คณุภาพ มีตะกอน  
 

- การอุปโภค-บรโิภค - ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนบริโภคน้ำ
ที่สะอาดถูก
สุขลักษณะ 

 ๑) การศึกษาสื่อการเรียนการสอน
ยังไม่พอเพียง เด็กนักเรียนไม่ได้รบั
การศึกษาต่อในระดับที่สูงกว่าขั้น
พื้นฐาน และขาดงบประมาณใน
การศึกษา ครอบครัวยากจน    

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนในเขต 
อบต. 

- มีสื่อการเรียนการ
สอนที่พอเพียง  เด็ก
นักเรียนได้รับ
การศึกษาที่สูงข้ึน มี
งบประมาณใน
การศึกษาเล่าเรยีน 
 

๒) เด็กและผูสู้งอายุบางครอบครัว 
ผู้สูงอายุอยู่ตามลำพัง และ
รับภาระในการดแูลเด็ก 
 

- ผู้สูงอายุและเด็ก
ในเขต อบต.  

- ผู้สูงอายุและเด็ก
ได้รับการดูแลที่ด ี
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ดาน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ขอบขายและ
ปริมาณของ

ปัญหา/ 
ความต้องการ 

 

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๓) ผู้พิการไมไ่ด้รับความช่วยเหลือ
ในดำรงชีวิต 

 - ผู้พิการในเขต 
อบต. 

- ผู้พิการไดร้ับความ
ช่วยเหลือในการ
ดำรงชีวิตและทั่วถึง 
 

๔) เยาวชนและวยัรุ่นตดิเกมส์ สิ่ง
ลามก บุหรี่ เหล้า สาเสพติด และ
ท้องก่อนวัยอันสมควร   
   

- เยาวชนและวัยรุ่น
ในเขต อบต. 

- เยาวชนและวัยรุ่นมี
อนาคตที่ด ี

๕) ประชาชนกรอายตุั้งแต่ ๓๕ 
ขึ้นไป  ไม่ได้ตรวจสุขภาพ
ประจำปี จำนวน  ๒๙๑ คน  
  

- ประชาชนในเขต 
อบต. ที่อายุ ๓๕  
ขึ้นไป 

- ประชาชนท่ีอายุ ๓๕ 
ขึ้นไปไดร้ับการตรวจ
สุขภาพทุกคน  

๖) ประชากรทีสู่บบุหรี่ จำนวน 
๓๐๐ คน ดื่มสุรา  
จำนวน ๑๗๑ คน 

- ประชาชนท่ีสูบ
บุหรี่และดื่มสุรา 

- ประชาชนเลิกสูบ
บุหรี่และเลิกดื่มสุรา 

๓. ด้านการ
วางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม
และการ
ท่องเท่ียว 

๑) ประชาชนไมม่ีการวางแผนใน
การดำเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- ประชาชนสามารถ
วางแผนการ
ดำเนินงานได้เอง 

๒) ขาดแหล่งเงินลงทุนในการทำ
กิจการและประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- มีแหล่งเงินทุนใน
การทำกิจการและ
ประกอบอาชีพ 

๓) ประชาชนขาดสถานท่ีจำหน่าย
สินค้า 
 

- การพาณิชยกรรม - ร้านค้าแผลงลอย - ร้านค้าแผงลอยมี
สถานท่ีในการขาย
จำหน่ายสินค้า 

๔) ผลผลติทางการเกษตรราคา
ตกต่ำระยะทางในการขนส่ง
ผลผลติไกลจากแหล่งรับซื้อ  

- เกษตรกรในพ้ืนท่ี - ผลผลิตมรีาคาสูงขึ้น 

๕) ค่าแรงต่ำค่าครองชีพสูงขาด
แคลนการจา้งงาน 

- ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

- ค่าแรงสูงขึ้น
เหมาะสมกับค่าครอง
ชีพ มีการจ้างงานมาก
ขึ้น 

๖) ครัวเรือนมีรายไดเ้ฉลีย่ต่อปี 
ต่ำกว่า ๓๐,๐๐๐ บาท  จำนวน ๙ 
ครัวเรือน    

- ประชาชนท่ีมี
รายได้ต่ำกว่าเกณฑ์
มาตรฐาน 

- ไม่มีครัวที่ตกเกณฑ์
มาตรฐานรายได ้
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๗) ในเขต อบต. ไมม่ีแหล่ง
ท่องเที่ยวและกิจกรรมการ
ท่องเที่ยว 

- การท่องเที่ยว - ในเขตเทศบาล  

 

ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและ
ปริมาณของ

ปัญหา/ 
ความต้องการ 

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมออนาคต 

๔. ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

๑) การจราจรบนถนนมเีพิ่มมาก
ขึ้นอาจทำให้เกิดอุบัติเหตุขึ้นได ้

- การจราจร ประชาชนท่ีสัญจร
ไปมาบนถนน 

มีระบบควบคุม
การจราจร เช่น ติดตั้ง
สัญญาณไกระพริบ
เพื่อเตือนให้
ระมัดระวัง 

๒) มีการทำลายและลักขโมย
ทรัพย์สินของประชาชนและ
ราชการรวมทั้งเกดิการทะเลาะ
วิวาทกันในชุมชน  

- การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

- ประชาชนและ
ส่วนราชการ 

- มีการป้องกันและ
รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ิน
ของประชาชนละส่วน
ราชการ เช่น  
การติดตั้งกล้องวงจร
ปิด  การให้ผู้นำ  
อปพร. ควบคุมและ
ระงับเหตุทะเลาวิวาท 

๕. ด้านการ
บริหารจัดการ
และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

๓) เป็นพื้นที่ท่ีมีดินเคม็และน้ำใต้
ดินเป็นน้ำเคม็หรือมรีสกร่อย ไม่
สามารถใช้ในการเกษตรและ
อุปโภค-บริโภคได ้

- ดินและน้ำใตด้ิน - พื้นที่ในเขต อบต. - ปัญหาเรื่องดินเค็ม
ลดลง จดัหาแหล่งน้ำ
จากแหล่งอ่ืนเพิ่มมาก
ขึ้น   

๔) มีปัญหาเรื่องขยะและสัตว์เลี้ยง
เพิ่มมากข้ึนส่งกลิ่นเหม็นรำคาญ 

- สิ่งแวดล้อม - ผู้ประกอบการ
และชุมชนในเขต
พื้นที ่อบต. 

- ปัญหาขยะและสตัว์
เลี้ยงลดลง ประชาชน
สามารถกำจัดขยะและ
มูลสตัว์ได้โดยไมส่่งผล
กระทบต่อชุมชน  

๖. ด้านศิลปะ  
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

๑) ศิลปะ วัฒนธรรม  จารตี ประ
เพรีและ๓มปิัญหาท้องถิ่นถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่น ถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ยกย่อง เชิดชูคนดี
หรือปราชญ์ชาวบ้าน
ในโอกาสต่างๆ     
เพื่อเป็นตัวอย่างแก่
เยาวชนและประชาชน 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีต ประเพรีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ไม่ถูก
ลืมและคงอยู่สืบไป 
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๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

-บริการชุมและ
สังคม 

-แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

-กองช่าง อบต. 
โป่งแดง 

-บริการเศรษฐกิจ -แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

-กองช่าง 

-บริการชุมชนและ
สังคม 

-แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

-กองช่าง 

   
๒ ยุทธศาสตร์การบริหาร

ราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ 

-บริหารทั่วไป -แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

-สำนักปลัด 
-กองคลัง 

-บริการชุมชนและ
สังคม 

-แผนงานการศึกษา -กองการศึกษาฯ 

-บริการชุมชนและ
สังคม 

-แผนงานสาธารณสุข -สำนักปลัด 

-บริการชุมชนและ
สังคม 

-แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

-สำนักปลัด 

  -บริการชุมชนและ
สังคม 

-แผนงานงบกลาง -สำนักปลัด 

๓ ยุทธศาสตร์พัฒนาด้าน
การศึกษา 

-บริหารทั่วไป 
-บริการชุมชนและ
สังคม 
 

-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานการศาสนา
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

-กองการศึกษาฯ 

๔ ยุทธศาสตร์ส่งเสริม
ศาสนาและวัฒนธรรม 

-บริการชุมชนและ
สังคม 

-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานการศาสนา
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 
 
  

-กองการศึกษาฯ 

4.การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบตัิ 
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๕ ยุทธศาสตร์สร้างสังคม
ให้คุณภาพชีวิตที่ดีและ
อยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

-บริหารงานทั่วไป 
-บริการชุมชนและ
สังคม 

-แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานสร้างความ
เข้มแข็ง 
-แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

-สำนักปลัด 
-กองการศึกษา 

๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เกษตรกรรมและ
เศรษฐกิจ 

-บริการชุมชนและ
สังคม 

-แผนงานการเกษตร -สำนักปลัด 

๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 

-บริหารชุมชนและ
สังคม 

-แผนงานการเกษตร -สำนักปลัด 

รวม ๗ ยุทธศาสตร์ ๔ ด้าน 12 แผนงาน 1 สำนัก 3 กอง 



๔๕ 
 

   
 
 
 
3.1 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 2566 
 3.1.1 เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เฉพาะประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 
 องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570)                  
เมื่อวันที่ 29 เดือน ตุลาคม พ.ศ.๒๕64 และประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖
6 เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม 2566 โดยได้กำหนดโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปี 
พ.ศ.๒๕๖6  รวม  237  โครงการ งบประมาณทั ้งส ิ ้น  70,801,900 บาท จำแนกตามยุทธศาสตร์                   
ได้ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ   

ตามแผนพัฒนาฯ 
งบประมาณ 

(บาท) 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 84 49,107,400 

๒. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 21 7,620,000 

๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา 28 2,985,500 

๔. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม 19 960,000 

๕. ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้คุณภาพชีวิตท่ีดีและอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

50 
7,139,000 

๖. ยุทธศาสตร์พัฒนาเกษตรกรรมและเศรษฐกิจ 23 1,270,000 

๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 12 1,720,000 

รวม 237 70,801,900 

 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3  
การติดตามและประเมนิผล 



๔๖ 
 

การใช้จ่ายงบประมาณ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ได้มีการนำโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570 ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ.2566 มาจัดทำเป็นข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566 รวมจำนวน 63 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 6,396,975 บาท และได้มีการดำเนินโครงการและได้มีการเบิกจ่ายจริงจำนวน 46 โครงการ 
จำนวนเงินงบประมาณ  5,322,809 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ
ในแผนพัฒนา

ท้องถิ่นประจำปี
งบประมาณ 
2566 และ
แผนพัฒนา

ท้องถิ่นเพิ่มเติม 
ครั้งท่ี 1/2566 

จำนวนโครงการทีต่ั้งในข้อบัญญัต ิ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

2566 

จำนวนโครงการทีไ่ดด้ำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

โครงการ
ที่ตั้งใน

ข้อบัญญัต ิ

โครงการที่
เพิ่มเป็น
รายการ

ใหม ่

รวม โครงการที่ตั้งใน 
ข้อบัญญัต ิ

โครงการที่เพิ่ม 
เป็นรายการใหม ่

รวม 

เสร็จแล้ว อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เสร็จแล้ว อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

84 
17 - 17 17 - 0 - - - 17 

2. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ 

21 7 - 7 3 - 4 -  -- 7 

3.ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา 28 7 - 7 6 - 1 - - - 7 
4.ยุทธศาสตร์ส่งเสริมศาสนาและ
วัฒนธรรม 

19 9 - 9 7 - 2 - - - 9 

5.  ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้คุณภาพ
ชีวิตที่ด ี
และอยู่รว่มกันอย่างมีความสุข 

50 
20 

- 20 10 - 10 - - - 
20 

6.ยุทธศาสตร์พัฒนาเกษตรกรรมและ
เศรษฐกิจ 

23 1 - 1 1 - 0 - - - 1 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 

12 2 - 2 2 - 0 - - - 2 

รวม 
237 

63 - 63 46 - 17 - - - 63 



๔๗ 
 

 
 
 

โครงการ/ครภุัณฑ์ เสร็จแล้ว อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ งบประมาณที่ตั้งไว้ งบประมาณที่เบิกจ่ายแล้ว 

จำนวนโครงการจ่ายขาดเงินสะสมปี 
2566 จำนวน 26 โครงการ 

5 16 5 4,862,400 1,478,000 

จำนวนโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ 2566 จำนวน 0 โครงการ 

- - - - - 

จำนวนครุภัณฑ์ประจำปี 2566
จำนวน 9 รายการ 

9 0 0 322,100 281,100 

 
วิธีการคำนวณร้อยละให้นำเอาจากจำนวนโครงการ/ครุภณัฑ์ที่ได้ดำเนินการแล้ว (จากข้อบัญญัติ,โอนตั้งจ่ายข้ึนเป็นรายการใหม่,จ่ายขาดเงินสะสม,เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  
ตั้งหารด้วยจำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี 2566 แล้วคูณด้วย 100 
  จำนวนโครงการที่ได้ดำเนนิการ =      46+5+9  X 100 =  25.31 
                            237  
พบว่า มีโครงการที่ดำเนินการเสร็จ จำนวน 60 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25.31 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 
 

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2566 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. 2565  ถึงเดือน กันยายน พ.ศ. 2566) 
 

 
ยุทธศาสตร ์

งบปกต ิ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน 
 

ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

งบตั้งไว ้ เบิกจ่าย งบตั้งไว ้ เบิกจ่าย งบตั้งไว ้ เบิกจ่าย 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 3,817,300 3,704,700 97.05 4,997,500 1,478,000 29.57 8,814,800 5,182,700 58.79 

2. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ 

195,000 15,450 7.92 - - - 195,000 15,450 7.92 

3.ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา 1,259,375 1,083,564 86.03 - - - 1,259,375 1,083,564 86.03 

4.ยุทธศาสตรส์่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม 130,000 80,034.85 55.94 - - - 130,000 72,734.85 55.94 

5.  ยุทธศาสตร์สร้างสังคมใหคุ้ณภาพชีวิตที่ด ี
และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

945,300 339,232.90 35.88 - - - 945,300 339,232.90 35.88 

6.ยุทธศาสตร์พัฒนาเกษตรกรรมและเศรษฐกิจ 10,000 - 100 - - - 10,000 - 100 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 

40,000 23,102 57.75 - - - 40,000 23,102 57.75 

รวม 6,396,975 5,246,083.75 81.89 4,997,500 1,478,000 29.57 11,394,475 6,716,784 58.94 

 
  ในปีงบประมาณ 2566 (เดือนตุลาคม 2565- กันยายน 2566) องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง มีกิจกรรม/โครงการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์ ซึ ่งตราไว้ใน
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2566 โครงการโอนตั้งจ่ายรายการใหม่ในปีงบประมาณ 2566 และโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ปี งบประมาณ 2566                       
โดยจ่ายจากงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง จำนวน 5,246,083.75 บาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 82 และเบิกจ่ายจากเงินสะสม คิดเป็น 1,478,000 บาท คิดเป็นร้อย
ละ 29.57 ทั้งนี ้คิดเฉพาะโครงการที่ดำเนินการจริงทั้งหมดของปีงบประมาณ 2566 
 



๔๙ 
 

ผลการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566 จำแนกตามยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวน 

โครงการ 

ในข้อบัญญัติฯ 

จำนวนเงิน 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

เบิกจ่าย 

จำนวนเงิน 

งบประมาณ 

(บาท) 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 17 3,817,300 17 3,704,700 

๒. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 7 195,000 3 15,450 

๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา 7 1,259,375 6 1,083,564 

๔. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม 9 130,000 7 80,034.85 

๕. ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมี

ความสุข 

20 945,300 10 339,232.90 

๖. ยุทธศาสตร์พัฒนาเกษตรกรรมและเศรษฐกิจ 1 10,000 1 - 

๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 2 40,000 2 23,102 

รวม 63 6,396,975 46 5,246,083.75 

 
 
 



๕๐ 
 

รายละเอียดโครงการที่นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปี 2566 ที่ได้นำมาจัดทำ
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย หมาย
เหตุ 

1 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายเหมืองกลาง - หัวนาตาแบน  
หมู่ที่ 1 บ้านโป่งแดง 

400,800 380,000  

2 โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนน หมู่ที่ 2 90,900 89,000  
3 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกสายหลักต่ำ-คลองสะพาน หมู่ที่ 2 

บ้านโนน 
319,600 314,000  

4 โครงการเปลี่ยนหลังคาอาคารศาลา 3-8 เป็นแผ่นเมทัลซีส  
พร้อมทาสีกันสนิมโครงสร้าง หมู่ที่ 3 บ้านน้ำฉ่า 

399,500 398,500  

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหนองกระสา - หนอง
แวง ช่วงที่ 1 หมู่ที่ 3 บ้านน้ำฉ่า 

206,700 204,000  

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลักถนน อบจ.  
- บ้านโกรกกระหาด หมู่ที่ 4 

398,200 383,400  

7 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอสฟัลต์คอนกรีต  
สายหนองม่วง-นิคมสหกรณ์ขามทะเลสอ หมู่ที่ 5 

241,000 240,000  

8 โครงการติดตั้งโคมไฟส่องสว่างโซล่าเซลล์ภายในหมู่บ้านหนองม่วง 
หมู่ที่ 5 

159,000 156,800  

9 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก ซอยข้าง รพ.สต. - รร.โป่งแดง  
หมู่ที่ 6 บ้านโป่งบูรพา 

105,300 103,000  

10 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก ซอยบ้านน้าพยุง - คลองน้อย  
หมู่ที่ 6 บ้านโป่งบูรพา 

63,200 61,000  

11 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก หัวนาตาปุ๊ก - ท่อตาลอย  
ช่วงที่ 2 หมู่ที่ 6 บ้านโป่งบูรพา 

231,700 227,000  

12 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก ซอยตาอ่อน หมู่ที่ 7 บ้านโป่งสุริยา 158,400 151,000  
13 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายชาญชัย – แคนดี้ หมู่ที่ 7  

บ้านโป่งสุริยา 
153,300 145,000  

14 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกสายกลาง-ปากอ่าว หมู่ที่ 7 บ้านโป่ง
สุริยา 

408,700 394,000  

15 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายสระอีตุ่น-บ้านตาจวบ หมู่ที่ 7 282,000 270,000  
16 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หน้าโรงสีตาหวัง หมู่ที่ 8 

บ้านน้ำฉ่าสายชล 
88,300 85,000  

17 โครงการก่อสร้างถนนดิน สายนาน้อย สวนตาเสน่ห์ หมู่ที่ 8 บ้านน้ำ
ฉ่าสายชล 

110,700 103,000  

 รวม 3,817,300 3,704,700  
 



๕๑ 
 

(1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรากฏตามแผนพัฒนา
ท้องถิ ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ.2566 จำนวน 84 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 
49,107,400 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 17 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.23 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 
จากจำนวน 84 โครงการ และเบิกจ่ายคิดเป็นร้อยละ 7.54 ของจำนวนเงินงบประมาณ 49,107,400 บาท 
ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 

๒. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 

ที ่ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย หมายเหตุ 
1 โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 20,000 -  
2 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องกฎหมายใน

ชีวิตประจำวันแก่เจ้าหน้าที่ สมาชิกสภาอบต.โป่ง
แดงผู้นำชุมชนและประชาชนทั่วไป 

10,000 6,700  

3 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล พนักงาน
จ้าง และประชาชนทั่วไป 

20,000 
 

8,450  

4 โครงการดำเนินการตามโครงการอันเป็น
แนวนโยบายของรัฐบาล 

10,000 -  

5 โครงการท้องถิ่นไทยรวมใจภักดิ์รักษ์พ้ืนที่สีเขียว 10,000 300  
6 โครงการประชาคมหมู่บ้าน ตำบล 5,000 ดำเนินการไม่ใช้

งบประมาณ 
 

7 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
คณะผู้บริหารสมาชิกสภา อบต./พนักงานส่วน
ตำบล/ลูกจ้างประจำ/พนักงานจ้าง/ผู้นำชุมชนและ
กลุ่มอาชีพต่างๆ 

130,000 -  

 รวม 205,000 15,450  
(2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ โครงการปรากฏตาม

แผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ.2566 จำนวน 21 โครงการ จำนวนเงิน
งบประมาณ 7,620,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 33.33 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์
ที่ 2 จากจำนวน 21 โครงการ และเบิกจ่ายคิดเป็นร้อยละ 0.20 ของจำนวนเงินงบประมาณ 7,620,000 บาท 
ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 

 

 

 

 



๕๒ 
 

๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา 

ที ่ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย หมายเหตุ 
1 โครงการป้องกันอุบัติเหตุและส่งเสริมสุขภาพ

อนามัยใน ศพด. อบต.โป่งแดง 
10,000 -  

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าจัดการเรียนการสอน) 

42,500 27,744  

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าหนังสือเรียนค่าอุปกรณ์การเรียนค่าเครื่องแบบ
นักเรียนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

28,250 16,289  

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน) 

128,625 87,765  

5 อุดหนุนโรงเรียนบ้านโป่งแดงน้ำฉ่าสามัคคี (สพฐ.) 504,000 464,850  
6 อุดหนุนโรงเรียนบ้านโนน (สพฐ.) 315,000 262,068  
7 อุดหนุนโรงเรียนบ้านโกรกกระหาด (สพฐ.) 231,000 224,848  
 รวม 1,259,375 1,083,564  

(3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566 - 2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ.2566 จำนวน 28 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 2,985,500 บาท 
มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 จำนวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25.00 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 3 จากจำนวน 28 
โครงการ และเบิกจ่ายคิดเป็นร้อยละ 36.29 ของจำนวนเงินงบประมาณ 2,985,500 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 3 

4. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม 

ที ่ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย หมายเหตุ 
1 โครงการจัดกิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม 15,000 7,300  
2 โครงการจัดกิจกรรมออกพรรษา 40,000 40,000  
3 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 5,000 4,950  
4 โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันคล้ายวัน

สวรรคตพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดชบรมนาถบพิตร 

5,000 2,140.75  

5 โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมล
ลักษณ พระบรมราชินี 

5,000 4,462.60  

6 โครงการจัดกิจกรรมและโครงการเฉลิมพระเกียรติ
และสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

20,000 -  

7 โครงการจัดงานวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติและวัน
พ่อแห่งชาติ 
 

10,000 3,090.75  
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8 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลง
กรณบดินทรเทพยวรางกูร 

20,000 3,090.75  

9 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถพระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง วันแม่แห่งชาติ 

10,000 -  

 รวม 130,000 65,035  
(4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ.2566 - 2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ.2566 จำนวน 19 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 960,000 
บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 จำนวน 9 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 47.36 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 4 จากจำนวน 19 
โครงการ และเบิกจ่ายคิดเป็นร้อยละ 8.33 ของจำนวนเงินงบประมาณ 960,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 

๕. ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้คุณภาพชีวิตท่ีดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ที ่ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย หมายเหตุ 
1 โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมป้องกันและลดอุบัติเหตุ

ทางถนนช่วงเทศกาลต่างๆ  
15,000 9,444  

2 โครงการช่วยเหลือประชาชนในสถานการณ์ภัยพิบัติ 70,000 51,769  
3 โครงการซักซ้อมแผนป้องกันและอัคคีภัย 40,000 -  
4 โครงการฝึกอบรม อปพร.ในตำบลโป่งแดง 100,000 -  
5 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 5,000 -  
6 โครงการรณรงค์ควบคุมป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและ

แมว 
40,000 900  

7 โครงการรณรงค์ควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก 174,000 6,967  
8 โครงการป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อและรักษาพยาบาล 

กรณีโรคติดเชื้อไวรัส โคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 
19 (Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)) 

20,000 -  

9 โครงการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุตำบลโป่งแดง 100,000  98,350  
10 โครงการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตผู้พิการตำบลโป่งแดง 20,000 -  
11 โครงการวันผู้สูงอายุประจำตำบลโป่งแดง 30,000 -  
12 โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัวตำบลโป่งแดง 10,000 -  
13 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ 110,000 66,850  
14 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา 150,000 136,537  
15 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าแข่งขัน 2,000 -  
16 ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องในการป้องกันและรักษาท่ี

สาธารณประโยชน์ 
100,000 12,065  

17 โครงการอบรมจีโอพาร์คตำบลโป่งแดง (โอนตั้งจ่าย
รายการใหม)่ 

30,000 
 

13,900  
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18 โครงการอบรมให้ความรู้เพ่ือสร้างความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

30,000 -  

19 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ผู้ดูแลด้านสุขภาพคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุและผู้
พิการภายในตำบลโป่งแดง 

100,000 -  

20 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 50,000 9,300  
 รวม 1,196,000 406,082  

(5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  โครงการ
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ.2566 จำนวน 50 โครงการ จำนวน
เงินงบประมาณ 7,139,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 20 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 40.00 ของจำนวนโครงการตาม
ยุทธศาสตร์ที ่ 5 จากจำนวน 50 โครงการ และเบิกจ่ายคิดเป็นร้อยละ 5.68 ของจำนวนเงินงบประมาณ 
7,139,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 5 

๖. ยุทธศาสตร์พัฒนาเกษตรกรรมและเศรษฐกิจ 

ที ่ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย หมายเหตุ 
1 โครงการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระดับ

ครัวเรือน ระดับชุมชน และระดับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

10,000 -  

 รวม 10,000 -  
(6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์พัฒนาเกษตรกรรมและเศรษฐกิจ โครงการปรากฏตามแผนพัฒนา

ท้องถิ ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ.2566 จำนวน 23 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 
1,270,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 4.34 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 6 จาก
จำนวน 23 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจำนวนเงินงบประมาณ 1,270,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 
6 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๕ 
 

 

๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 

ที ่ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย หมายเหตุ 
1 โครงการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(รณรงค์ลดปริมาณขยะ) 
30,000 8,450  

2 โครงการกำจัดผักตบชวา 10,000 24,527  
 รวม 40,000 32,977  

(7) ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม โครงการปรากฏตามแผนพัฒนา
ท้องถิ ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ.2566 จำนวน 12 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 
1,720,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 16.66 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 7 
จากจำนวน 12 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 1.91 ของจำนวนเงินงบประมาณ 1,720,000 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 7 
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รายการครุภัณฑ์ที่ปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2566 
   แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ        
ที่ใช้ไป 

 ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ

(เดือน) 

หน่วย 
ดำเนินการ 

ดำเนิน
การ 
แล้ว 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

1 ครุภณัฑ์สำนักงาน  เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 81,800 81,800 0 ก.ย.66 สำนักปลดั ✓ - - 
2 ครุภณัฑ์สำนักงาน 

(โอนตั้งจ่ายรายการใหม่) 
จัดซื้อซุ้มเฉลิมพระเกียรตฯิ 
ไฟเบอร์กลาส พร้อมติดตั้ง 

100,000 99,000 1,000 13 มิ.ย 66 สำนักปลดั ✓ 
 

- - 

3 ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

เครื่องตัดหญ้า แบบข้อแข็ง 9,500 8,700 800 12 มิ.ย 66 สำนักปลดั ✓ - - 

4 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One 
จำนวน 2 เครื่อง 

46,000 46,000 
 

0 14 พ.ย.65 สำนักปลดั ✓ - - 

5 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรบั
งานประมวลผล 

22,000 22,000 0 7 พ.ย.65 
กันเงิน 

สำนักปลดั ✓ - - 

6 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถึงหมึกพิมพ์  
(Ink Tank Printer) 

7,500 7,500 0 14 พ.ย.65 สำนักปลดั ✓ - - 

7 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

เครื่องสำรองไฟฟ้า เครื่องละ 
2,500 บาท จำนวน 5 เครื่อง 

10,000 10,000 0 14 พ.ย.65 สำนักปลดั ✓ - - 

8 ครุภณัฑ์สำนักงาน เก้าอี้สำนักงาน หุ้มหนัง PVC ปรบั 
ขึ้นลงได้ จำนวน 3 ตัว 

6,000 6,000 0 31 ต.ค.65 
กันเงิน 

กองคลัง ✓ - - 

รวม 8 รายการ  282,800 281,000 1,800 - - - - - 
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   แผนงานการศึกษา 
ลำดับ 

ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิต งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ        

ที่ใช้ไป 
 ช่วงเวลาที่

ดำเนินการ
(เดือน) 

หน่วย 
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แล้ว 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

1. ครุภณัฑ์สำนักงาน เครื่องปรับอากาศ แบบติด
ผนัง 

27,900 
โอนลด 
9,400 

9,400 18,500 กันยายน กอง
การศึกษา 

✓   

รวม  1 รายการ  37,300 9,400 18,500      
รวมท้ังหมด  320,100 290,400 20,300      

 
  สรุป ในปีงบประมาณ 2566 (เดือนตุลาคม 2565 - กันยายน 2566) องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ได้ตั ้งงบประมาณในการจัดซื ้อครุภัณฑ์ไว้ใน
ปีงบประมาณ 2566 ทั้งสิ้น 320,100 บาท และได้มีการจัดซื้อ/เบิกจ่ายครุภัณฑ์ต่างๆ ซึ่งตราไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2566 โดยจ่ายจากเงิน
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง จำนวน 290,400 บาท คิดเป็นร้อยละ 90.72 
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3.2. สรุปผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2568 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง อำเภอขามทะเลสอ จังหวัดนครราชสีมา ได้มีประกาศ              
ลงวันที่ 15 เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2567 เรื่อง ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1
พ.ศ.2567 และประกาศลงวันที่ 10 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2566 เรื ่อง ใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื ่อประโยชน์ของประชาชนในการจัดทำบริการสาธารณะ  และกิจกรรม
สาธารณะให้การพัฒนาท้องถิ่นบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉับปัจจุบัน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561            
ข้อ 29 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565 
กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เป็นการให้คะแนนตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้  ซ ึ ่งเป ็นส ่วนหนึ ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น                       
โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที ่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น) ทั้งนี้ 
องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ได้ประชุมประเมินผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และการติดตามและ
ประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2568 ซึ่งสรุปผลได้ ดังนี้ 
 3.2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
 2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
 3. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 
  3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 5 คะแนน 
  3.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 คะแนน 
  3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 5 คะแนน 
  3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
  3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 คะแนน  
  3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 คะแนน  
  3.7 วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
  3.8 กลยุทธ์ 5 คะแนน 
  3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
  3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 คะแนน 
  3.11 แผนงาน 5 คะแนน 
  3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
  รวม 100 คะแนน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้ให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์
ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 
80 (80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ำกว่าร้อยละ 80 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง 
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    ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่
ได ้

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18.00 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.50 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 57.44 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2581) (5) 4.60 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 4.60 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals: 

SDGs) 
(5) 4.75 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.80 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 4.90 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 4.90 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) 4.89 
3.8 กลยุทธ์ (5) 4.65 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.75 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์(Positioning) (5) 4.85 
3.11 แผนงาน   (5) 4.90 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.85 

รวมคะแนน 100 93.94 
     

   คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน 
เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อย
ละ 80 (80 คะแนน)  ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดงได้คะแนนร้อยละ 93.94 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
 3.2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับ
การนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้คะแนน
ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที ่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น) หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่องซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้
แผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นเพื ่อจ ัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ                                  
มีรายละเอียดประกอบด้วย 
  ประเด็นที่ต้องพิจารณา 
  1.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
  2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
  3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
  4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 คะแนน 
  5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 คะแนน ประกอบด้วย 
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  5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน   
  5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
  5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน 
  5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
  5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน 
  5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 5 คะแนน 
  6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 คะแนน 
  6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม 5 คะแนน 
  6.2  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน 5 คะแนน 
  6.3  โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 5 คะแนน 
  6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 คะแนน 
  6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น 5 คะแนน 
  6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 5 คะแนน 
  6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ 5 คะแนน 
  รวม 100 คะแนน 
    การติดตามและประเมินผลโครงการ 
    จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง 
อำเภอขามทะเลสอ จังหวัดนครราชสีมา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น                             
ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ผลสรุป ดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได ้

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.90 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.78 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.50 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 4.65 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 28.60 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4.80 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.85 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้

ถูกต้อง 
(5) 4.65 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.85 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
 

(5) 4.70 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนด
ไว้ 

(5) 4.75 
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6 
 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำป ี (35) 30.15 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน

ภาพรวม 
(5) 4.90 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

(5) 4.50 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 3.50 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) 3.60 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน

การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วฒันธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
(5) 4.90 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจดัทำงบประมาณรายจา่ยเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

(5) 4.95 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบรหิาร
จัดการน้ำ 

(5) 3.80 

รวมคะแนน 100 90.58 
     
  คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน 
เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่า
ร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ได้คะแนนร้อยละ 90.58 เป็นไปตามเกณฑ์ที่
กำหนดไว้ 
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4.1 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 2567 

คณะกรรมการต ิดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค ์การบร ิหารส ่วนตำบลโป ่งแดง                        
ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ระหว่างวันที่ 1  เดือน 
ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงวันที่  30  กันยายน พ.ศ. 2567  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.2561 ข้อ 29   

แบบท่ี 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการ
ประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  :      องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง             . 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
2.  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1  มีการรวมรวมข้อมลูและปัญหาสำคญัขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  
2.2  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
2.3  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

✓  

2.4  มีการกำหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

2.5  มีการกำหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

2.6  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพือ่การพัฒนาท่ียั่งยืน ✓  
2.7  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ✓  
2.8  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
2.9  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
2.11 มีการจัดทำบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์ ✓  
2.12 มีการกำหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์ ✓  

 

ส่วนที่ 4  
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 
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แบบท่ี  2  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
 1.1  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง 
 1.2  รายงานผลการดำเนินงานระยะ 12 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2567) 

ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 1 พ.ศ.2567 

 
 

ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ ์แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ (บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ (บาท) 

1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน           

กลยุทธ์ที ่1.1 การจัดให้มีและ
บำรุงรักษาโครงสร้างพื้นฐาน ทางบก 
ทางน้ำ  
1.1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

- -  
 
 

34 

 
 
 

21,847,900 

 
 
 

22 

 
 
 

27,161,60
0 

 
 
 

20 

 
 
 

23,677,70
0 

 
 
 

119 

 
 
 

109,502,800 

 
 
 

195 

 
 
 
182,190,000 

กลยุทธ์ที ่1.2 ส่งเสริมเชื่อมโยงการ
ชลประธาน 
1.2.1 แผนงานการเกษตร  

   
 

1 

 
 

2,000,000 

 
 
3 

 
 

5,000,000 

 
 
4 

 
 

6,000,000 

 
 

13 

 
 

15,875,000 

 
 

21 

 
 
28,875,000 

                 รวม   35 23,847,900 25 32,161,600 24 29,677,700 132 125,377,800 216 211,065,000 

2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการบริหารราชการให้มีประสิทธภิาพคุณภาพ  
 
 

 
2 

 
 
 

 
300,000 

 
 
 

 
3 

 
 
 

 
600,000 

 
 
 

 
3 

 
 
 

 
600,000 

 
 
 

 
4 

 
 
 

 
850,000 

 
 
 

 
12 

 
 
 

 
2,350,000 

กลยุทธ์ 2.1 แนวทางสนับสนุน
ส่งเสริมเพิ่มศักยภาพบุคลากรทั้ง
ภาครัฐและเอกชน 
2.1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
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ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์ แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ (บาท) 

กลยุทธ์ที่ 2.2 สนับสนุนการ
พัฒนาเทคโนโลยีสำนักงานให้มี
ความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
ปัจจุบัน 
2.2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

300,000 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

300,000 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

300,000 

 
 
 
 

3 

 
 
 
 

700,000 

 
 
 
 

6 

 
 
 
 

1,600000 

2.2.2 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

        5 2,500,00
0 

5 2,500,000 

กลยุทธ์ที่ 2.3 ส่งเสริมศักยภาพ
ท้องถิ่นในทุกๆด้าน ตามหลักการ
บริหารจดัการทีด่ ี
2.3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

   
 
 

3 
 

 
 
 

150,000 

 
 
 

7 

 
 
 

1,200,000 

 
 
 

13 

 
 
 

1,480,000 

 
 
 

15 

 
 
 

1,600,000 

 
 
 

38 

 
 
 

4,430,000 

2.3.2 แผนงานการศึกษา   1 20,000 1 20,000 1 20,000 2 100,000 5 160,000 

รวม   7 770,000 12 2,120,000 18 2,400,000 29 5,750,000 66 11,040,000 
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ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์ แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาการศึกษา 5 610,000 5 680,000 6 755,000 12 863,000 28 2,908,000 

กลยุทธ์ที่ 3.1 ส่งเสริมสนบัสนุน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
3.1.1 แผนงานการศึกษา 

            

กลยุทธ์ที่ 3.2 ส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดการศึกษา
โรงเรียนในเขตชุมชน 
3.2.1 แผนงานการศึกษา 

  4 1,630,000 4 1,630,000 6 1,690,000 6 1,690,000 20 6,640,000 

รวม   9 2,240,000 9 2,310,000 12 2,445,000 18 2,553,000 48 9,548,000 

4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม             

กลยุทธ์ที่ 4.1 สนับสนุน
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
4.1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

   
 

5 

 
 

250,000 

 
 

5 

 
 

250,000 

 
 

5 

 
 

250,000 

 
 

5 

 
 

250,000 

20 1,000,000 

4.1.2 แผนงานการศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 
  3 150,000 4 200,000 10 500,000 10 500,000 27 1,350,000 

กลยุทธ์ที่ 4.2 ส่งเสริมการมี
จิตสำนึก 
4.2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

   
 

1 

 
 

100,000 

 
 

1 

 
 

100,000 

 
 

1 

 
 

100,000 

 
 

1 

 
 

100,000 

4 400,000 

4.2.2 แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และนันทนาการ 

      1 30,000 1 30,000 
 

2 60,000 

รวม   9 500,000 10 550,000 17 880,000 17 880,000 53 2,810,000 



๖๖ 
 

 

 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์ แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ (บาท) 

5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างสังคมให้มีคณุภาพชีวิตที่ดีและ
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 
 
 
 
 
 
 

3 

 
 
 
 
 
 
 

12,170,400 

 
 
 
 
 
 
 

3 

 
 
 
 
 
 
 

12,832,000 

 
 
 
 
 
 
 

3 

 
 
 
 
 
 
 

13,598,800 

 
 
 
 
 
 
 

3 

 
 
 
 
 

 
 

14,312,000 

 
 
 
 
 
 
 

12 

 
 
 
 
 
 
 

52,913,200 

กลยุทธ์ที่ 5.1 ส่งเสริมสนบัสนุนการ
สังคมสงเคราะห์คุณภาพชีวิตเด็ก 

สตร ีคนชราด้อยโอกาส และผู้ตดิ
เชื้อเอดส ์
5.1.1 แผนงานงบกลาง 

  

5.1.2 แผนงานสังคมสงเคราะห ์   2 400,000 5 650,000 5 650,000 5 650,000 17 2,350,000 

5.1.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

   
1 

 
50,000 

 
4 

 
350,000 

 
4 

 
350,000 

 
4 

 
350,000 

13 1,100,000 

กลยุทธ์ที่ 5.2 ส่งเสริมสนบัสนุนการ
กีฬาและนันทนาการ 
5.2.1 แผนงานการศึกษา 

     
 

2 

 
 

120,000 

 
 

2 

 
 

120,000 

 
 

2 

 
 
120,000 

 
 

6 

 
 

360,000 

5.2.2 แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และนันทนาการ 
  2 170,000 2 170,000 3 1,170,000 2 170,000 9 680,000 



๖๗ 
 

ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์ แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

5.3 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภยั 
5.3.1 แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

   
 

6 

 
 

730,000 

 
 

9 

 
 

1,180,000 

 
 

11 

 
 

1,310,000 

 
 

16 

 
 

2,455,000 

 
 

42 

 
 

5,675,000 

กลยุทธ์ที่ 5.4 ส่งเสริมสนับสนุน
และดูแลด้านสุขภาพอนามัยของ
ประชาชน  
5.4.1 แผนงานสาธารณสุข 

   
 
 

3 

 
 
 

480,000 

 
 
 

5 

 
 
 

700,000 

 
 
 

5 

 
 
 

700,000 

 
 
 

10 

 
 
 

935,000 

 
 
 

23 

 
 
 

2,815,000 

5.4.2 แผนงานสร้างความเขม้แข็ง
ของชุมชน 

     
1 

 
250,000 

 
1 

 
250,000 

 
1 

 
250,000 

 
3 

 
750,000 

กลยุทธ์ที่ 5.5 ส่งเสริมควบคมุการ
แพร่ระบาดของโรคทั้งพืชและสัตว ์
5.5.1 แผนงานสาธารณสุข 

   
 
 

2 

 
 
 

600,000 

 
 
 

2 

 
 
 

600,000 

 
 
 

2 

 
 
 

600,000 

 
 
 

3 

 
 
 
700,000 

 
 
 

9 

 
 
 

250,000 
กลยุทธ์ที ่5.6 ส่งเสริมเพิ่มความรู้
และป้องกันการแพรร่ะบาดของยา
เสพติด 
5.6.1 แผนงานสร้างความเขม้แข็ง
ของชุมชน 

   
 
 

1 

 
 
 

50,000 

 
 
 

1 

 
 
 

50,000 

 
 
 

1 

 
 
 

50,000 

 
 
 

2 

 
 
 
80,000 

 
 
 

5 

 
 
 

230,000 

 
 
 
 



๖๘ 
 

ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์ แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

กลยุทธ์ที่ 5.7 ส่งเสริมสนบัสนุน
กิจกรรมเด็ก เยาวชน และ
ประชาชน 
5.7.1 แผนงานการศึกษา 

   
 
 

1 

 
 
 

50,000 

 
 
 

2 

 
 
 

70,000 

 
 
 

2 

 
 
 

70,000 

 
 
 

3 

 
 
 

100,000 

 
 
 

8 

 
 
 

290,000 

กลยุทธ์ที่ 5.8 ส่งเสริมให้เด็ก
เยาวชนและประชาชนมีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีครอบครัวอบอุ่น 
5.8.1 แผนงานสร้างความเขม้แข็ง
ของชุมชน 

         
 
 

3 

 
 
 

90,000 

 
 
 

3 

 
 
 

90,000 

รวม   21 14,700,400 36 16,972,000 39 18,868,800 54 20,212,000 150 67,503,200 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



๖๙ 
 

ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์ แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

6) ยุทธศาสตร์ที ่6 ดา้นการพัฒนาด้านเกษตรกรรมและ
เศรษฐกิจ   

          

กลยุทธ์ที่ 6.1 ส่งเสริมด้านอาชีพ
และพัฒนาสินค้าในชุมชน 
6.1.1 แผนงานการเกษตร  

         
 

4 

 
 

260,000 

 
 

4 

 
 

260,000 

6.1.2 แผนงานสร้างความเขม้แข็ง
ของชุมชน  

  2 430,000 2 430,000 2 430,000 5 730,000 11 2,020,000 

กลยุทธ์ที่ 6.3 ส่งเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนโดยใช้เกษตร
อินทรีย์ 
6.3.1 แผนงานการเกษตร  

         
 
 

2 

 
 
 

200,000 

 
 
 

2 

 
 
 

200,000 

กลยุทธ์ที่ 6.4 ส่งเสริมนโยบาลของ
รัฐ 
6.4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
  

   
 

2 

 
 

200,000 

 
 

2 

 
 

200,000 

 
 

2 

 
 

200,000 

 
 

4 

 
 

330,000 

 
 

10 

 
 

930,000 

รวม   4 630,000 4 630,000 4 630,000 15 1,520,000 27 3,410,000 

 
 
 

 
 



๗๐ 
 

 

ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์ แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

7) ยุทธศาสตร์ที ่7 
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม    

          

กลยุทธ์ที่ 7.1  ส่งเสริมการกำจัดสิง่
ปฏิกูลและน้ำเสียในชุมชนและ
ท้องถิ่น 
7.1.1 แผนงานการเกษตร  

         
 
 

1 

 
 
 

400,000 

 
 
 

1 

 
 
 

400,000 

กลยุทธ์ที่ 7.2 ส่งเสริมการปลูก
จิตสำนึกและค่านยิมให้ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 
7.2.1 แผนงานการเกษตร  

   
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 

130,000 

 
 
 
 
 

7 

 
 
 
 
 

340,000 

 
 
 
 
 

7 

 
 
 
 
 

340,000 

 
 
 
 
 

7 

 
 
 
 
 

340,000 

 
 
 
 
 

23 

 
 
 
 
 

1,150,000 

รวม   2 130,000 7 340,000 7 340,000 8 740,000 24 1,550,000 

รวมทั้งหมด   87 42,818,300 103 55,083,600 121 55,241,500 273 157,032,800 584 310,176,200 

-แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ทบทวน ครั้งที่ 1 พ.ศ.2567 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โครงการที่เกินศักยภาพที่นำไปของบฯ มีจำนวน 3 โครงการ 
-แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ทบทวน ครั้งที่ 1 พ.ศ.2567 (แก้ไขครั้งที่ 1 พ.ศ.2567) ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มีจำนวน 2 โครงการ 
รวมโครงการทั้งหมดที่ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ทบทวน ครั้งท่ี 1 พ.ศ.2567 รวมถึงฉบับแก้ไข ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ทั้งสิ้น 92 โครงการ 
 
 
  
 



๗๑ 
 

 
แบบท่ี 3 สรุปภาพรวมการเบิกจ่ายงบประมาณในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เปรียบเทียบกับแผนพัฒนาฯ 
 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวน
โครงการใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่นประจำปี
งบประมาณ 

2567   

จำนวนโครงการที่ต้ังในข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

2567 

จำนวนโครงการที่ได้ดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ 2567 

โครงการ
ที่ต้ังใน
ข้อบัญ 
ญัติ 

โครงการที่
เพ่ิมเป็น
รายการ

ใหม ่

รวม โครงการที่ต้ังใน 
ข้อบัญญัติ 

โครงการที่เพ่ิม 
เป็นรายการใหม่ 

รวม 

เสร็จแล้ว อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เสร็จแล้ว อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

35 2 - 2 2 - 0 - - - 2 

2. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ 

7 7 - 7 6 - 1 - - - 7 

3.ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา 9 9 - 9 9 - 0 - - - 9 
4.ยุทธศาสตร์ส่งเสริมศาสนาและ
วัฒนธรรม 

9 9 - 9 8 - 1 - - - 9 

5.  ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้คุณภาพ
ชีวิตที่ดี 
และอยู่รว่มกันอย่างมีความสุข 

21 
19 

- 
19 

15 - 4 - - - 
19 

6.ยุทธศาสตร์พัฒนาเกษตรกรรมและ
เศรษฐกิจ 

4 4 - 4 3 - 1 - - - 4 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 

2 2 - 2 2 - 0 - - - 2 

รวม 87 52 - 52 45 - 7 - - - 52 

 



๗๒ 
 

โครงการ/ครภุัณฑ์ จำนวน
โครงการใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น
ประจำปี

งบประมาณ 
2567 

จำนวนโครงการที่
นำไปจัดทำ 
งบประมาณ     

เงินสะสม/เงิน
อุดหนุน 2567 

เสร็จแล้ว อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

งบประมาณ
คงเหลือ 

จำนวนโครงการจ่ายขาดเงิน
สะสมปี 2567   
-ครั้งที่ 1/2567 จำนวน 
20 โครงการ 
-ครั้งที่ 2/2567 จำนวน 
จำนวน 16 โครงการ 

- 36 21 - 15 9,988,600 5,250,000 4,738,600 

จำนวนโครงการเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ/เงินกองทุนไฟฟ้า 
2567 จำนวน 2 โครงการ 

 

- 2 2 - - 5,420,900 4,032,800 1,388,100 

จำนวนครุภัณฑ์ประจำปี 
2567 จำนวน 9 รายการ 

9 9 9 - - 3,055,400 2,840,710 214,690 

สูตรการคำนวณร้อยละ ให้นำจำนวนโครงการ/ครุภัณฑ์ที่ได้ดำเนินการแล้ว (จากข้อบัญญัต,ิ โอนตั้งจ่ายขึ้นเป็นรายการใหม่, จ่ายขาดเงินสะสม, เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  
คูณด้วย 100 ตั้งหารด้วยจำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี 2567  
1.จำนวนโครงการที่ทำได้และเบิกจ่ายงบประมาณเรียบร้อยแล้ว                                               = 77  X 100 =  76.24 

2.จำนวนโครงการบริการสาธารณะ+ครุภัณฑ์ทั้งหมดที่ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปี 2567                   101 
พบว่า มีโครงการที่ดำเนินการเสร็จ จำนวน 77 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 76.24 



๗๓ 
 

แบบท่ี 4 สรุปภาพการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ.2567 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. 2566  ถึงเดือน กันยายน พ.ศ. 2567)  
 

 
ยุทธศาสตร ์

งบปกต ิ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน 
 

ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

งบตั้งไว ้ เบิกจ่าย งบตั้งไว ้ เบิกจ่าย งบตั้งไว ้ เบิกจ่าย 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 999,200 987,500 98.82 9,988,600 5,250,000 52.55 10,987,800 6,237,500  56.76 

2. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ 

230,000 107,250 46.63    230,000 107,250 46.63 

3.ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา 1,950,260 1,173,965.25 60.19    1,950,260 1,219,697 62.54 

4.ยุทธศาสตรส์่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม 165,000 68,242.78 41.36    165,000 68,242.78 41.36 

5.  ยุทธศาสตร์สร้างสังคมใหคุ้ณภาพชีวิตที่ด ี
และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

13,057,70
0 

8,019,078.
80 

61.41    13,057,700 8,019,078.
80 

61.41 

6.ยุทธศาสตร์พัฒนาเกษตรกรรมและเศรษฐกิจ 280,000 235,590 84.13    280,000 235,590 84.13 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 

40,000 2,190 5.47    40,000 2,190 5.47 

รวม 16,722,160 10,593,817 63.35 9,988,600 5,250,000 52.55 26,710,760 15,889,549 59.48 

  ในปีงบประมาณ 2567 (1 เดือนตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง มีกิจกรรม/โครงการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์ ซึ่งตราไว้ใน
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2567 โครงการโอนตั้งจ่ายรายการใหม่ในปีงบประมาณ 2567 และโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ/เงินกองทุนไฟฟ้าขนาดเล็ก 
ปีงบประมาณ 2567 โดยจ่ายจากงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง จำนวน 10,593,817 บาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 63.35 ของงบประมาณที่ตั้งไว้ และเบิกจ่ายจาก
เงินสะสม คิดเป็น 5,250,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 52.55 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้ ทั้งนี้ คิดเฉพาะโครงการที่ดำเนินการจริงทั้งหมดของปีงบประมาณ 2567 
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แบบท่ี 5 ผลการดำเนินงานโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2567 แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาฯ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
   ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนิน 
การเสร็จ

แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนิน 
การ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่ายไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการ

ก่อสร้างถนน 
คสล.สายหลัก
ถนนรพช. - 
บ้านโกรกกระ
หาด หมู่ที่ 4 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.สาย
หลักถนนรพช. - บ้านโกรกกระหาด หมู่ที่ 
4 ขนาดความกว้าง 6.00 เมตร ระยะทาง
ประมาณ 130.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร ไหล่ทางหินคลุกบดอดัแน่น หนา 
0.15 เมตร กว้างข้างละ 0.50 เมตร 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง
และตามแบบแปลนท่ีองค์การบริหารส่วน
ตำบลโป่งแดงกำหนด (กองช่าง) 

✓ - - 499,600 498,600 1,000 1.-31 ส.ค.
67 

กองช่าง 

2 โครงการ
ก่อสร้างถนน
ดิน บริเวณ
คอกวัวผู้ใหญ่
ช้ัน ถึงถนน
เช่ือมวงแหวน 
หมู่ที่ 8 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนดิน บริเวณ
คอกวัวผู้ใหญ่ช้ัน ถึงถนนเช่ือมวงแหวน 
หมู่ที่ 8 ขนาดความกว้าง 8.00 เมตร 
ระยะทางประมาณ 360.00 เมตร ดินถม
สูงเฉลี่ย 0.80 เมตร  

✓ - - 499,600 488,900 10,700 1.-31 ส.ค.
67 

กองช่าง 

รวมทั้งหมด 2 โครงการ    999,200 987,500 11,700   
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2.ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการจดัทำแผน

ที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการจดัทำ
แผนที่ภาษีและทะเบยีนทรัพย์สิน 

- - ✓ 20,000 - - - กองคลัง 

2. โครงการฝึกอบรม
ให้ความรู้เรื่อง
กฏหมายใน
ชีวิตประจำวันแก่
เจ้าหน้าที่ สมาชิก
สภาอบต.โป่งแดง 
ผู้นำชุมชนและ
ประชาชนท่ัวไป 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการฝึกอบรม
ให้ความรู้เรื่องกฏหมายใน
ชีวิตประจำวันแก่เจ้าหน้าที่ สมาชกิสภา
อบต.โป่งแดง             ผู้นำชุมชนและ
ประชาชนท่ัวไป 

✓ - - 15,000 ไม่ได้ใช้งบ - 19 ส.ค.67 สำนักปลดั 

3 โครงการประชาคม
หมู่บ้าน ตำบล 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
ประชาคมหมู่บ้าน ตำบล 

✓ - - 5,000 ไม่ได้ใช้งบ - 17 ต.ค.66 
7 พ.ค.67 

สำนักปลดั 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
4 โครงการพัฒนา

ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของคณะ
ผู้บริหารสมาชิกสภา 
อบต./พนักงานส่วน
ตำบล/ลูกจ้างประจำ/
พนักงานจ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
พัฒนาประสิทธิภาพการปฏบิัติงาน
ของคณะผู้บริหารสมาชิกสภา 
อบต./พนักงานส่วนตำบล/
ลูกจ้างประจำ/พนักงานจ้าง 

✓ - - 100,000 89,060 10,940 12-14 
มิ.ย.67 

สำนักปลดั 

5 โครงการป้องกันและ
รักษาท่ี
สาธารณประโยชน์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องใน
การป้องกันและรักษาที่
สาธารณประโยชน์ เช่น การสอบ
แนวเขตฯ 

✓ - - 50,000 10,190 39,810 1 ต.ค.66-
30 ก.ย.67 

สำนักปลดั 

6 โครงการเฉลิมพระ
เกียรติและสนับสนุน
โครงการอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำร ิ

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการเฉลิม
พระเกียรติและสนับสนุนโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดำร ิ
 

✓- - - 20,000 ไม่ได้ใช้งบ - 12 ก.ย.67 สำนักปลดั 

รวม 6 โครงการ 5 - 1 210,000 99,250 110,750   
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2.2 แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการอบรมจีโอ

พาร์ค 
ตำบลโป่งแดง 

เพื่ออบรมประชาชนตำบลโป่งแดงให้
ทราบถึงแหล่งท่องเที่ยวโคราชจีโอพาร์ค 

✓ - - 20,000 8,000 12,000 19 ส.ค.67 กอง
การศึกษา 

รวม 1 โครงการ 1 - - 20,000 8,000 12,000   

รวมทุกแผนงาน 7 โครงการ 6  1 230,000 107,250 122,750   
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๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา 
3.1 แผนงานการศึกษา 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการป้องกัน

อุบัติเหตุและส่งเสริม
สุขภาพอนามัยใน ศพด. 
อบต.โป่งแดง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
ป้องกันอุบัติเหตุและส่งเสรมิ
สุขภาพอนามัยใน ศพด. อบต.โป่ง
แดง 

✓ - - 10,000 2,940 7,060 12 ก.พ.67 กอง
การศึกษา 

2 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการเรยีนการ
สอน) 

✓ - - 55,080 47,736 7,344 ต.ค.66 
-ก.ย.67 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าหนังสือ
เรียนค่าอุปกรณ์การ
เรียนค่าเครื่องแบบ
นักเรียนค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าหนังสือเรียนค่า
อุปกรณ์การเรียนค่าเครื่องแบบ
นักเรียนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

✓ - - 25,580 21,743 3,837 ต.ค.66 
-ก.ย.67 

กอง
การศึกษา 

4 อาหารเสริม (นม) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
อบต.โป่งแดง 

เพื่อให้การสนับสนุน 
อาหารเสริม (นม) แก่เด็ก 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

✓ - - 455,000 45,766.54 12,811 1 ต.ค.66 
-30ก.ย.67 

กอง
การศึกษา 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่ายไป 

คงเหลือจาก
การ

ดำเนินการ 
5 โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหาร
กลางวัน) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) 

✓ - - 264,600 177,840 86,760 1 ต.ค.66 
-30ก.ย.67 

กอง
การศึกษา 

6 อุดหนุนโรงเรยีนบ้าน
โป่งแดงน้ำฉ่าสามคัคี 
(สพฐ) 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรยีน
บ้านโป่งแดงน้ำฉ่าสามัคคี (สพฐ) 
หมวดเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ 

✓ - - 540,000 456,300 83,700 1 ต.ค.66 
-30ก.ย.67 

กอง
การศึกษา 

7 อุดหนุนโรงเรยีนบ้าน
โนน (สพฐ.) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรยีน
บ้านโนน (สพฐ.) 
หมวดเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ 

✓ - - 297,000 248,400 48,600 1 ต.ค.66 
-30ก.ย.67 

กอง
การศึกษา 

8 อุดหนุนโรงเรยีนบ้าน
โกรกกระหาด (สพฐ.) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรยีน
บ้านโกรกกระหาด (สพฐ.) 
หมวดเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ 

✓ - - 288,000 158,400 129,600 1 ต.ค.66 
-30ก.ย.67 

กอง
การศึกษา 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
9 โครงการปลูกฝัง

คุณธรรมจริยธรรม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
จัดกิจกรรมคณุธรรมจรยิธรรม 

✓ - - 15,000 14,840 160 30 ส.ค.67 กอง
การศึกษา 

รวมทั้งหมด 9 โครงการ 9 - 0 1,950,260 1,173,965.25 379,872   
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4 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม   
4.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการจดักิจกรรม

ออกพรรษา 
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการจดั
กิจกรรมออกพรรษา 

✓ - - 40,000 39,200 800 30 ต.ค.67 กอง
การศึกษา 

2 โครงการจดังานประเพณี
ลอยกระทง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการจดั
งานประเพณลีอยกระทง 

✓ - - 5,000 4,950 50 27 พ.ย.66 กอง
การศึกษา 

3 โครงการจดังานประเพณี
วันสงกรานต ์

เพื่อให้เด็กและเยาวชน 
ตลอดจนประชาชนมสี่วนร่วมใน
การสืบสานประเพณ ี

- - ✓ 50,000 - - - กอง
การศึกษา 

รวม 3 โครงการ 2 - 1 95,000 44,150 850 - - 



๘๒ 
 

4.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการน้อมรำลึกเนื่อง

ในโอกาสวันคล้ายวัน
สวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดชบรมนาถ
บพิตร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
น้อมรำลึกเนื่องในโอกาสวันคล้าย
วันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดลุยเดชบรม
นาถบพิตร 

✓ - - 5,000 4,000 1,000 ต.ค.66 สำนักปลดั 

2 โครงการเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรม
ราชิน ี

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ 
พระบรมราชินี  

✓ - - 5,000 3,550 1,450 มิ.ย.66 สำนักปลดั 



๘๓ 
 

 
 

 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
3 โครงการน้อมรำลึกเนื่อง

ในวันคล้ายวันพระบรม
ราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศรมหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถพิตร วันชาติ
และวันพ่อแห่งชาต ิ

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
น้อมรำลึกเนื่องในวันคล้ายวัน
พระบรมราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ
เบศรมหาภูมิพลอดลุยเดช
มหาราช บรมนาถพิตร วันชาติ
และวันพ่อแห่งชาต ิ

✓ - - 10,000 2,990.15 7,009.85 ธ.ค.66 สำนักปลดั 

4 โครงการจดังานวันเฉลมิ
พระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหาวชิราลง
กรณบดินทรเทพยวราง
กูร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการจดั
งานวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณบดินทรเทพ
ยวรางกูร 

✓ - - 20,000 4,542.63 15,457.37 ก.ค.67 สำนักปลดั 



๘๔ 
 

 
 

 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่ายไป 

คงเหลือจาก
การ

ดำเนินการ 
5 โครงการจดังานวัน

เฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถพระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง 
วันแม่แห่งชาติ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
จัดงานวันเฉลมิพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถพระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง วันแม่
แห่งชาติ 

✓ - - 10,000 650 9,350 ส.ค.67 สำนักปลดั 

6 โครงการอบรมคณุธรรม 
จริยธรรม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
อบรมคุณธรรม จริยธรรม 
 

✓ - - 20,000 
 

8,360.00 11,640.00 5 เม.ย.67 
 

สำนักปลดั 

รวม 6 โครงการ 6 - 0 70,000 24,092.78 45,907.22   

รวมท้ังหมด 9 โครงการ 8  1 165,000 68,242.78 46,757.22   



๘๕ 
 

๕. ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้คุณภาพชีวิตท่ีดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
5.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการศูนย์ปฏิบัติการ

ร่วมป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลต่างๆ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมป้องกันและ
ลดอุบัตเิหตุทางถนนช่วงเทศกาล
ต่างๆ 

✓ - - 15,000 12,764 2,236 ธ.ค.66 
-ม.ค.67 และ

เม.ย.67 

สำนักปลดั 

2 โครงการอบรมให้
ความรู้ เพื่อสร้างความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
อบรมให้ความรู้ เพื่อสร้างความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน
ของประชาชน 

✓ - - 15,000 ไม่ใช้
งบประมาณ 

- 16 ส.ค.67 สำนักปลดั 

3 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนใน
สถานการณ์ภัยพิบัต ิ

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
ช่วยเหลือประชาชนใน
สถานการณ์ภัยพิบัติ จำนวน 3 
ครั้ง 

✓ - - 70,000 9,573.50 60,426.50 23 เม.ย.67 
21 พ.ค.67 
30 พ.ค.67 

สำนักปลดั 



๘๖ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
4 โครงการซักซ้อมแผน

ป้องกันและอัคคีภัย 
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
ซักซ้อมแผนป้องกันและอัคคีภัย 

✓ - - 40,000 30,176 9,824 25 ก.ค.67 สำนักปลดั 

5 โครงการฝึกอบรม อป
พร. ในตำบลโป่งแดง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
ฝึกอบรม อปพร.ในตำบลโป่งแดง 

- - ✓ 50,000 
 

- - - สำนักปลดั 

รวม 5 โครงการ 4 - 1 190,000 52,513.50 72,486.50   



๘๗ 
 

5.2 แผนงานการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการจดังานวันเด็ก

แห่งชาติ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการจดั
งานวันเด็กแห่งชาติ 

✓ - - 5,000 ไม่ใช้
งบประมาณ 

- 12 ม.ค.67 กอง
การศึกษา 

รวม 1 โครงการ 1 - - 5,000 - - -  



๘๘ 
 

5.3 แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการรณรงค์ควบคุม

ป้องกันโรคไข้เลือดออก 
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนิน
โครงการรณรงค์ควบคุม
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

✓ - - ตั้งไว้ 
60,000 
โอนเพิ่ม 
56,000 

81,968.30 34,031.70 ต.ค.66-
ก.ย.67 

สำนักปลดั 

2 โครงการรณรงค์ควบคุม
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและ
แมว 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนิน
โครงการรณรงค์ควบคุม
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและ
แมว 

✓ - - 40,000 34,040 5,960 ต.ค.66-
ก.ย.67 

สำนักปลดั 

3 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมของ 
คณะกรรมการหมู่บา้น 
หมู่บ้านละ 20,000 บาท 

✓ - - 160,000 160,000 - 1-30 ก.ย.
67 

สำนักปลดั 

รวม 3 โครงการ 3 - - 316,000 276,008.3 39,991.7   



๘๙ 
 

5.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่
 
 
 

โครงการ 
 
 
 

ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการเสรมิสร้าง

คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ตำบลโป่งแดง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
เสรมิสร้างคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุ
ตำบลโป่งแดง 

✓ - - 50,000 
 

36,565 13,435 11 เม.ย.
67 

สำนักปลดั 

2 โครงการเสรมิสร้าง
คุณภาพชีวิตผู้พิการ
ตำบลโป่งแดง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
เสรมิสร้างคุณภาพชีวิตผู้พิการ
ตำบลโป่งแดง 

- - ✓ 20,000 
 

- -  สำนักปลดั 

รวม 2 โครงการ 1 - 1 70,000 36,565 13,435 - - 



๙๐ 
 

5.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพตดิ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

✓ - - 30,000 14,860 15,140 13 ส.ค.67 สำนักปลดั 

2 โครงการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัวตำบลโป่งแดง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
พัฒนาสตรีและครอบครัวตำบล
โป่งแดง 

✓ - - 10,000 10,000 0 14 ส.ค.67 สำนักปลดั 

รวม 2 โครงการ 2 - - 40,000 24,860 15,140 -  - 



๙๑ 
 

5.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่ายไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการจดัการแข่งขัน

กีฬา 
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
จัดการแข่งขันกีฬา โดยการ
จัดการแข่งขันกีฬาตำบลโป่งแดง 
จำนวน 8 หมู่บ้าน 

✓ - - 150,000 130,432.00 19,568 17 ธ.ค.66 กอง
การศึกษา 

2 โครงการจดัส่งนักกีฬา
เข้าแข่งขัน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
จัดส่งนักกีฬาเข้าแข่งขัน 

- - ✓ 2,000 - - - กอง
การศึกษา 

รวม 2 โครงการ 1 - 1 152,000 130,432.00 19,568   
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5.7 แผนงานงบกลาง 

 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

คงเหลือจากการ
ดำเนินการ 

1 โครงการสบทบ
เงินกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพในระดับ
ท้องถิ่น (สปสช.) 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
ฟื้นฟูดูแลสุขภาพ
ประชาชนในเขตพื้นที่
ตำบลโป่งแดง 

✓ - - 114,300 114,300.00 0 27 ธ.ค.67 สำนักปลดั 

2 เบี้ยยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อสงเคราะห์ผูสู้งอายุ 
โดยการจ่ายเบีย้ยังชีพ
ให้สามารถ 
ช่วยตัวเองได้ไม่เป็น
ภาระของสังคม 

✓ - - 10,252,800 6,218,000 4,034,800 1 ต.ค.66-
30ก.ย.67 

สำนักปลดั 

3 เบี้ยยยังชีพผู้พิการ เพื่อสังเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้พิการ 

✓ - - 1,905,600 1,166,400 739,200 1 ต.ค.66-
30ก.ย.67 

สำนักปลดั 

4 เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส ์

เพื่อสังเคราะห์เบี้ยยัง 
ชีพผู้ติดเช้ือ HIV 

- - ✓ 12,000 - - - สำนักปลดั 

รวม 4 โครงการ 3 - 1 12,284,700 7,498,700 4,774,000   

รวมท้ังหมด 19 โครงการ 15 - 4 13,057,700 8,019,078.80 4,934,621.20   
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6. ยุทธศาสตร์พัฒนาเกษตรกรรมและเศรษฐกิจ 
6.1 แผนงานการเกษตร และแผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
ระดับครัวเรือน ระดับ
ชุมชน และระดับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ระดับครัวเรือน ระดับ
ชุมชน และระดับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

✓ - - 10,000 8,740 1,260 12 ก.ย.67 สำนักปลดั 

2 โครงการดำเนินการตาม
โครงการอันเป็น
แนวนโยบายรัฐบาล 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
ดำเนินการตามโครงการอันเป็น
แนวนโยบายรัฐบาล 
 

- - ✓ 10,000 - - - สำนักปลดั 

3 โครงการท้องถิ่นไทยรวม
ใจภักดิ์รักษ์พ้ืนท่ีสีเขียว 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินโครงการท้องถิ่นไทยรวมใจ
ภักดิ์รักษ์พ้ืนท่ีสีเขียว 

✓ - - 10,000 240 9,760 5 ก.ค.67 สำนักปลดั 

รวม 3 โครงการ 2 - 1 30,000 8,980 11,020   
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6.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการส่งเสริมกลุ่ม

อาชีพต่างๆ 
เพื่อส่งเสริมอาชีพและ 
มีรายได้เสรมิให้กับกลุ่มอาชีพ 

✓ - - 250,000 
 

235,350 14,650 20-21 
มี.ค.67 

สำนักปลดั 

รวม 1 โครงการ 1 - - 250,000 235,350 14,650   

รวมท้ังหมด 4 โครงการ 3 - 1 280,000 235,590 24,410   
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๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  
7.1 แผนงานการเกษตร 

 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 

(เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการกำจดัผักตบชวา เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ

กำจัดผักตบชวา 
✓ - - 10,000 ไม่ใช้

งบประมาณ 
0 17 ส.ค. 

67 
สำนักปลดั 

2 โครงการอนุรักษ์
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม (รณรงค์ลด
ปริมาณขยะ) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
อนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(รณรงคล์ดปริมาณขยะ) เช่น 
กิจกรรมเดินรณรงค์การลด
ปริมาณขยะภายในชุมชน โดยการ
คัดแยกขยะตามประเภท และการ
จัดทำถังขยะเปียกภายในครัวเรือน
เพื่อลดขยะปลายทาง 

✓ - - 30,000 2,190 27,810 ต.ค.66-
ก.ย.67 

สำนักปลดั 

รวมทั้งหมด 2 โครงการ 2 - - 40,000 2,190 27,810   



๙๖ 
 

แบบท่ี 6 รายการครุภัณฑ์ที่ปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 
   แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ        
ที่ใช้ไป 

คงเหลือ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ

(เดือน) 

หน่วย 
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แล้ว 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

1 ครุภณัฑ์สำนักงาน  เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 64,400 
โอนลด 
คงเหลือ 
38,000 

31,500. 6,500 5 มิ.ย.67 กองคลัง ✓ - - 

2 ครุภณัฑ์สำนักงาน 
 

เครื่องถ่ายเอกสารระบบดิจติอล 
(ขาว-ดำและสี) 

120,000 117,700 2,300 13 พ.ค. 
67 

กองคลัง ✓ 
 

- - 

3 ครุภณัฑ์สำนักงาน ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 26,400 18,270 8,130 9 ก.ค.67 กองคลัง ✓ - - 
4 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์

หรืออิเล็กทรอนิกส ์
เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถึงหมึกพิมพ์  
(Ink Tank Printer) 

4,100 4,100 0 21 ส.ค.67 หน่วย
ตรวจสอบ 

✓ - - 

5 ครุภณัฑ์สำนักงาน โต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี ้
(โอนตั้งจ่ายขึ้นเป็นรายการใหม่) 

16,000 15,340 660 19 ก.ค.67 สำนักปลดั ✓ - - 

รวม 5 รายการ  230,900 186,910 43,990 - - - - - 
   แผนงานการศึกษา 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ        
ที่ใช้ไป 

คงเหลือ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ

(เดือน) 

หน่วย 
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แล้ว 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

1. ครุภณัฑ์สำนักงาน เครื่องปรับอากาศ แบบ
แยกส่วน จัดซื้อ 2 
เครื่องๆละ 40,200 บาท 

163,600 80,400 83,200 26 ส.ค.67 กอง
การศึกษา 

✓ - - 

รวม  1 รายการ  163,600 80,400 83,200 - - - - - 
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   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ลำดับ 

ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิต งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ        

ที่ใช้ไป 
คงเหลือ ช่วงเวลาที่

ดำเนินการ
(เดือน) 

หน่วย 
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แล้ว 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

1. ครุภณัฑ์สำนักงาน เครื่องปรับอากาศ แบบ
แยกส่วน 

40,900 40,200 700 5 มิ.ย.67 กองช่าง ✓ - - 

2. ครุภณัฑ์สำนักงาน เครื่องถ่ายเอกสารระบบ
ดิจิตอล (ขาว-ดำและสี) 

120,000 117,700 2,300 13 พ.ค.67 กองช่าง ✓ - - 

รวม  2 รายการ  160,900 157,900 3,000 - - - - - 
 
   แผนงานเคหะและชุมชน 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ        
ที่ใช้ไป 

คงเหลือ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ

(เดือน) 

หน่วย 
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แล้ว 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

1. ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถบรรทุกขยะ แบบอัด
ท้าย 6 ล้อ 6 ตัน 

2,500,000 2,490,000 10,000 กันเงินแบบ
ไม่ก่อหนี ้

สำนักปลดั   ✓ 

รวม 1 รายการ  2,500,000 2,490,000 10,000      
รวมท้ังหมด 9 รายการ  3,055,400 2,915,210 140,190      

  สรุป ในปีงบประมาณ 2567 (เดือน 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ได้ตั้งงบประมาณในการจัดซื้อครุภัณฑ์ไว้ใน
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 และรายการโอนตั้งจ่ายรายการใหม่ จำนวน 9 รายการ งบประมาณ 3,055,400 บาท และได้มีการจัดซื้อและมีการ
เบิกจ่ายงบประมาณเพื่อซื้อครุภัณฑ์ จำนวน 9 รายการ งบประมาณทั้งสิ้น 2,915,210 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 



๙๘ 
 

 
แบบท่ี 7 โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 2567/เงินกองทุนไฟฟ้าขนาดเล็ก 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
ลำดับ

ที ่
โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่

ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการติดตั้งไฟ

โซล่าเซลล์ ขนาด
ไม่น้อยกว่า 300 
วัตต์ ภายในตำบล
โป่งแดง  

ติดตั้งไฟโซล่าเซลล์ ขนาดไม่น้อยกว่า 
300 วัตต์ ภายในตำบล จำนวน 36 
จุด ขนาดวัตตไ์ม่น้อยกว่า 300w/ชุด 
แสงไฟ 6,000-6,500 K  
-แผนพัฒนา 2566-2570 ทบทวน 
ครั้งท่ี 1 พ.ศ.2567 หน้าที่ 205 
ลำดับที่ 22 

✓ - - 450,000 442,800 7,200 27 ก.ค.-4 
ก.ย.67 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สาย
โป่งสุริยา-โกรก
กระหาด 
(เช่ือมต่อถนนวง
แหวน) หมู่ที่ 7 
บ้านโป่งสุรยิา  

ก่อสร้างถนนคอนกรีต กว้าง 6 เมตร 
ยาว 1,160 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 6,960 ตาราง
เมตร ไหล่ทางหินคลุก หนา 0.15 
เมตร กว้างข้างละ 0.50 เมตร พร้อม
ถมดินสูงเฉลี่ย 0.20 เมตร องค์การ
บริหารส่วนตำบลโป่งแดง อำเภอขาม
ทะเลสอ จังหวัดนครราชสีมา 

✓  - 4,970,900 3,590,000 1,380,900 27 ก.ค.-
23 พ.ย.67 

กองช่าง 

รวม 2 โครงการ 2   5,420,900 4,032,800 1,388,100   



๙๙ 
 

แบบท่ี 8 โครงการจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ครั้งที่ 1/2567  
โครงการจ่ายขาดเงินสะสม 2567 ตามมติสภา อบต.โป่งแดง สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 1  ครั้งที่ 1/2567 

วันที่ 19 ธันวาคม 2566 
 

 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการซ่อมแซมถนน 

คสล. บริเวณข้างโรงสี
ชุมชน หมู่ที่ 1 บ้านโป่ง
แดง 

ซ่อมแซมถนน คสล. จำนวน 2 
ช่วง 
ช่วงที่ 1 กว้าง 5.00 เมตร ยาว 
60.00 เมตร ยาว 0.15 เมตร 
ช่วงที่ 2 กว้าง 5.00 เมตร ยาว 
60.00 เมตร  

✓ - - 418,500 418,000 500 23 มี.ค.-
20 มิ.ย.67 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนน
หินคลุก สายนาตีงค-์นา
ตาลอย หมู่ที่  1 

ก่อสร้างถนนหินคลุก  
กว้าง 3.00 ม.ยาว 550.00 ม.  
หนา 0.10 ม. ปริมาตรหินคลุกไม่
น้อยกว่า 165 ลบ.ม. 

✓ - - 184,000 183,000 1,000 1 ก.พ.-16 
มี.ค.67 

กองช่าง 

3 โครงการวางท่อระบาย
น้ำ คสล. พร้อมบ่อพัก 
ซอยหลังวัด - บ้านนาง
ทุเรียน หมู่ที่ 2 

วางท่อระบายน้ำ คสล. ขนาด 
0.60 เมตร รวมบ่อพักความยาว
รวม 61.00 ม. บ่อพัก 7 บ่อ ฝา
ปิดคสล.  

✓ - - 189,800 189,500 300 29 ก.พ.-
27 มิ.ย.67 

กองช่าง 



๑๐๐ 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
4 โครงการก่อสร้าง

ถนน คสล. พร้อม
วางท่อ คสล. ซอย
สวนตาปู่ บ้านโนน
หมู่ที่ 2 

วางท่อคสล.ขนาด ศก. 0.60 ม. ยาว
รวมบ่อพัก 94.00 ม. และเทคอนกรีต
ถนนขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 94 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 376 ตร.ม.  
 

✓ - - 499,900 499,500 400 29 ก.พ.-
27 มิ.ย.67 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. ซอยลัด
ดา บ้านโนน หมู่ที่ 
2 

ก่อสร้างถนนกว้าง 2.80 ม. ยาว 
12.30 ม. หนา 0.15 ม. พ้ืนท่ี
ประมาณ 34 ตารางเมตรรายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้างและแบบ
แปลนที่อบต.โป่งแดงกำหนด 

✓ - - 23,200 23,000 200 16 พ.ค.-
13 ส.ค.67 

กองช่าง 



๑๐๑ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
6 โครงการก่อสร้างท่อ

ระบายน้ำ คสล.บริ
เวณหน้าหอประชุม 
หมู่ที่ 3,8 หมู่ที่ 3 
บ้านน้ำฉ่า 

วางท่อ คสล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 
0.40 เมตร ยาวรวม 80.00 เมตร 
พร้อมบ่อพัก จำนวน 8 บ่อ 
รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้างและแบบแปลนที่อบต.โปง่แดง
กำหนด 

✓ - - 197,700 197,500 200 29 ก.พ.-
27 มิ.ย.67 

กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสวนตาเพิ่ม ลง
ทุ่ง ช่วงที่ 1 หมู่ที่ 3 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.50 เมตร  หนา 
๐.๑๕ เมตร ระยะทาง  100  เมตร  
หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า 350 ตร.ม. รายละเอียด
ตามแบบมาตรฐานอบต.โป่งแดง
กำหนด 

✓ - - 207,700 207,000 700 16 พ.ค.-
13 ส.ค.67 

กองช่าง 



๑๐๒ 
 

 

 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
8 โครงการก่อสร้างถนน  คสล.

สายหนองตารัง - ทำนบตา
เพิ่ม ช่วงที่ 1 หมู่ที่ 3 

ก่อสร้างถนน คสล.กว้าง 
3.00 เมตร ยาว 130.00 
เมตร หนา  0.15 เมตร 

✓ - - 255,900 255,000 400 16 พ.ค.13 
ส.ค.67 

กองช่าง 

9 โครงการซ่อมแซมถนน คสล. 
สายกลางหมู่บ้าน 3, 8 
(บริเวณช่วงหน้าบ้านนางฮุง) 
หมู่ที่ 3 บ้านน้ำฉ่า 

ซ่อมแซมถนน คสล.กว้าง 5 
เมตร ยาว 60.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ี
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 300 
ตารางเมตร พร้อมป้าย
โครงการและป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการอย่าง
ละ1 ป้าย  

✓ - - 208,500 208,000 500 16 พ.ค.-
13 ส.ค.67 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก 
จากบริเวณหัวนานายไว ถึงละ
ลมหม้อ หมู่ที่ 3 บ้านน้ำฉ่า 

ก่อสร้างถนนหินคลุก ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 
740.00 เมตร หนาเฉลีย่ 
0.10 เมตร หรือมีปรมิาตร
หินคลุกไม่น้อยกว่า 222.00
ลูกบาศก์เมตร 

✓ - - 247,600 247,000 600 1 ก.พ.-16 
มี.ค.67 

กองช่าง 



๑๐๓ 
 

 

 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
11 โครงการก่อสร้างถนน  คสล. สาย

หลักถนน รพช.-บ้านโกรกกระ
หาด 
หมู่ที่ 4 

ก่อสร้างถนน คสล. 
ขนาดกว้าง  6.00 เมตร 
ยาว 135  เมตร หนา 
0.15 เมตรหรือมีพื้นท่ี
คอนกรีตประมาณ 810 
ตารางเมตร 

✓ - - 499,100 498,000 1,100 1 ก.พ.67-
30 เม.ย.

67 

กองช่าง 

12 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลีย่ม 
สายหนองม่วง-โกรกกระหาด หมู่
ที่ 5 บ้านหนองม่วง 

ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม 
ขนาด 1.50 x 1.50 x 
1.00 เมตร จำนวน 1 
จุด วาง 2 แถว แถวละ 
9 ท่อน รวม 18 ท่อน  

✓ - - 273,000 273,000 0 29 ก.พ.-
27 มิ.ย.67 

กองช่าง 

13 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอย
หนองม่วง ถึงโกรกกระหาด (ซอย
บ้านผู้ใหญ่บ้าน) หมู่ที่ 5 บ้าน
หนองม่วง 

ก่อสร้างถนน คสล.ขนาด
กว้าง 6.00 เมตร ยาว 
64 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ี
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
384.00 ตารางเมตร  

✓ - - 237,800 237,000 800 23 มี.ค.-
20 มิ.ย.67 

กองช่าง 



๑๐๔ 
 

 

 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
14 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 

หมู่ที่ 5 บ้านหนองม่วง ช่วงก่อน
ขึ้นสะพานข้ามมอเตอร์เวย์ หมู่ที่ 
5 บ้านหนองม่วง 

วางท่อระบายน้ำ ขนาด
เส้นผา่ศูนย์กลาง 1.00 
เมตร จำนวน 6 ท่อน 
พร้อมเทคอนกรีตหลังท่อ 
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
40.00 เมตร  หนา 
0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 160 ตร.ม. 

✓ - - 102,400 101,000 1,400 1 ก.พ.-30
พ.ค.67 

กองช่าง 

15 โครงการวางท่อระบายน้ำ คสล.บ
ริเวณบ้านวิรัช ถึงเส้นหน้าวัด หมู่
ที่ 6 บ้านโป่งบูรพา 

วางท่อระบายน้ำ คสล.
เส้นผา่ศูนย์กลางขนาด 
0.60 เมตร. พร้อมบ่อพัก 
15 บ่อ ระยะทางรวม 
154.00 เมตร. 
รายละเอียดตามประมาณ
การงานก่อสร้างและแบบ
แปลนที่อบต.โป่งแดง
กำหนด 

✓ - - 499,900 499,500 400 29 ก.พ.-
27 มิ.ย.67 

กองช่าง 



๑๐๕ 
 

 

 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
16 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก

บริเวณคอกวัวตารวย ถึงบ้าน
นายบรรดิษฐ์ หมู่ที่ 6 บ้าน
โป่งบูรพา 

ก่อสร้างถนนหินคลุก ขนาด
กว้าง 3.50 เมตร. ยาว 
280.00 เมตร หนาเฉลีย่ 
0.10 เมตร หรือมีปรมิาตร
หินคลุกไม่น้อยกว่า 98 ลบ.
ม. 

✓ - - 108,700 108,000 700 1 ก.พ.-16 
มี.ค.67 

กองช่าง 

17 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก 
สายสะพานเรยีบ -  ปากอ่าว 
หมู่ที่  7 

ก่อสร้างถนนหินคลุก ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 
970.00  เมตร หนา 0.10 
เมตร หรือมีปริมาตรหินคลุก
ไม่น้อยกว่า 291 ลูกบาศก์
เมตร พร้อมปรับเกลี่ยบดอัด
แน่น 

✓ - - 385,600 385,000 600 1 ก.พ.-16 
มี.ค.67 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ซอยข้างบ้านวรรณภา หมู่ที่ 7 
บ้านโป่งสุรยิา 

ก่อสร้างคอนกรีตขนาดกว้าง 
4.00 เมตร ยาว 63.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
มีพื้นท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 
189.00 ตารางเมตร  

✓ - - 119,900 119,000 0 23 มี.ค.-
20 มิ.ย.67 

กองช่าง 



๑๐๖ 
 

 

 
 

 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
19 โครงการก่อสร้างถนนหิน

คลุกโคกลาน - นาพระ หมู่
ที่  7 บ้านโป่งสุริยา 

ก่อสร้างถนนหินคลุก ขนาด
กว้าง 2.50 เมตร 
ยาว 550.00 เมตร หนา 
0.10 ม.หรือมีปรมิาตรหินคลุก
ไม่น้อยกว่า 137.50 ลบ.ม. 

✓ - - 223,100 222,000 1,100 1 ก.พ-16 
มี.ค.67 

กองช่าง 

20 โครงการปรับปรุงถนน คสล. 
บริเวณร้านก๋วยเตี๋ยวแม่หลิม๋ 
หมู่ที่ 8 บ้านน้ำฉ่าสายชล 

ปรับปรุงถนน คสล. ขนาดกว้าง 
5.00เมตร ยาว 30.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ี
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 150.00 
ตารางเมตร พร้อมป้าย
โครงการและป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการอย่าง
ละ 1 ป้าย 

✓ - - 118,200 118,000 200 23 มี.ค.-
20 มิ.ย.67 

กองช่าง 

รวม 20 โครงการ 20   5,000,500 4,988,000 12,500   



๑๐๗ 
 

แบบท่ี 9 โครงการจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ครั้งที่ 2/2567  
โครงการจ่ายขาดเงินสะสม 2567 ตามมติสภา อบต.โป่งแดง สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

วันที่ 27 มิถุนายน 2567 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
1 โครงการวางท่อ

ระบายน้ำ คสล.
จากซอยบ้าน
กำนันองอาจ ฉาน
สูงเนิน ถึงบริเวณ
เช่ือมต่อหมู่ที่ 6 

วางท่อ คสล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 
0.30เมตร ระยะทางรวมบ่อพัก 
270.00 เมตร พร้อมบ่อพัก จำนวน 
26 บ่อ รายละเอียดตามประมาณการ
งานก่อสร้างและแบบแปลนที่อบต.โป่ง
แดงกำหนด 

- - ✓ 497,600 - - - กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ำ 
คสล. ลงบ่อหนอง
ไผ่ หมู่ที่ 1 บ้าน
โป่งแดง 

วางท่อ คสล. ลงบ่อหนองไผ่ ขนาดท่อ 
0.80 เมตร จำนวน 2 จุด จุดที่ 1 ยาว
รวม 15 เมตร จุดที่ 2 ขนาดท่อ 0.80 
เมตร ยาวรวม 15 เมตร รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้างและแบบ
แปลนที่อบต.โป่งแดงกำหนด 

- - ✓ 70,300 - - - กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ำ 
คสล.พร้อมบ่อพัก 
สายกลางบ้าน หมู่
ที่ 2 บ้านโนน 

ก่อสร้างท่อระบายน้ำ คสล. ขนาด
เส้นผา่ศูนย์กลาง 0.60 เมตร ยาวรวม
บ่อพัก 156 เมตร บ่อพัก 16 พรอ้มคืน
ผิวจราจร 140 ตร.ม.  

- - ✓ 493,200 - - - กองช่าง 



๑๐๘ 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
4 โครงการก่อสร้าง

ถนน คสล. จาก
ข้างร้านคาร์แคร์ 
ช่วงเช่ือมถนน 
รพช.หมู่ที่ 3 บ้าน
น้ำฉ่า 

ก่อสร้างถนน คสล.ขนาด กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 
750 ตารางเมตร ทำการรื้อคอนกรีตเดมิ
ออกพร้อมขนท้ิงพื้นที่ไม่น้อยกว่า 80 
ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 
รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้างและแบบแปลนที่อบต.โปง่แดง
กำหนดแปลนที่อบต.โป่งแดงกำหนด 

- - ✓ 492,600 - - - กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สาย
หนองกระสา - 
หนองแวง ช่วงที่ 
1 หมู่ที่ 3 

ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 5.00 เมตร 
ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร รวม
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 500 ตาราง
เมตร พร้อมป้ายโครงการ รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้างและแบบ
แปลนที่อบต.โป่งแดงกำหนด 

- - ✓ 326,600 - - - กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้าง
ถนน  คสล. สาย
หลักถนน รพช.-
บ้านโกรกกระหาด 
หมู่ที่ 4 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง  6.00 
เมตร ยาว 54  เมตร หนา 0.15 เมตร
หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตประมาณ 324 
ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 
รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้างและแบบแปลนที่อบต.โปง่แดง
กำหนด 

- - ✓ 208,400 - - - กองช่าง 



๑๐๙ 
 

 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
7 โครงการก่อสร้าง

ถนน คสล. บ้าน
จุ๊บแจง ถึงบริเวณ
เช่ือมต่อถนนวง
แหวน หมู่ที่ 4 
บ้านโกรกกระหาด 

ก่อสร้างถนน ขนาดกว้าง 5.00 เมตร 
ยาว 100.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 500 
ตร.ม. ป้ายโครงการ รายละเอียดตาม
ประมาณการงานก่อสร้างและแบบ
แปลนที่อบต.โป่งแดงกำหนด 

- - ✓ 326,600 - - - กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.ซอย
หนองม่วง ถึงโกรก
กระหาด (ซอยบา้น
ผู้ใหญ่บ้าน) หมู่ที่ 
5 บ้านหนองม่วง 

ก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง 6.00 
เมตร ยาว 129 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 774 
ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 
รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้างและแบบแปลนที่อบต.โปง่แดง
กำหนด 

- - ✓ 498,900 - - - กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายโค
ทอง-หนองรัง ช่วง
ที่ 2 หมู่ที่ 6 บ้าน
โป่งบูรพา 

ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 6.00 ม. ยาว 
130 ม. หนา 0.15 ม.หรือมีพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 780 ตารางเมตร 
รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้างและแบบแปลนที่อบต.โปง่แดง
กำหนด 

- - ✓ 498,600 - - - กองช่าง 



๑๑๐ 
 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
10 โครงการก่อสร้าง

ถนนหินคลุก 
จากบริเวณบ้าน
สารวัตร ต. ถึง
ปากอ่าว หมู่ที่ 7 
บ้านโป่งสุรยิา 

ก่อสร้างถนนหินคลุกขนาดกว้าง 3.00
เมตร ยาว 420 เมตร หนาเฉลีย่ 0.15 
เมตร หรือมีปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 
189.00 ลูกบาศก์เมตร พร้อมป้าย
โครงการ  รายละเอียดตามประมาณการ
งานก่อสร้างและแบบแปลนที่อบต.โป่ง
แดงกำหนด 

- - ✓ 253,300 - - - กองช่าง 

11 โครงการก่อสร้าง
ท่อลอดเหลีย่ม 
คสล.ช่วงโค้ง
คลองหลักต่ำ หมู่
ที่ 7 บ้านโป่ง
สุริยา 

ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม ขนาด 1.50 x 
1.50 x 1.00 เมตร จำนวน 1 จดุ ยาว 
6 ท่อน (2 ช่อง) รวม 12 ท่อน พร้อม
ป้ายโครงการ รายละเอยีดตามประมาณ
การงานก่อสร้างและแบบแปลนท่ีอบต.
โป่งแดงกำหนด 

✓ - - 263,000 262,000 1,000 - กองช่าง 

12 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. ซอย
ตาบิน เช่ือมต่อ
ถนนโป่งสุริยา 
หมู่ที่ 7 บ้านโป่ง
สุริยา 

ก่อสร้างถนน คสล. 3 ช่วง ช่วงละ 
ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 230 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 690 ตารางเมตร พร้อมป้าย
โครงการ รายละเอียดตามประมาณการ
งานก่อสร้างและแบบแปลนที่อบต.โป่ง
แดงกำหนด 

- - ✓ 457,700 - - - กองช่าง 



๑๑๑ 
 

 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
13 โครงการก่อสร้าง

ถนน คสล. ซอย
บ้านตาบี ่หมู่ที่ 8 
บ้านน้ำฉ่าสายชล 

ก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง 3.50 
เมตร ยาว 15.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 
52.50 ตารางเมตร รายละเอยีดตาม
ประมาณการงานก่อสร้างและแบบแปลน
ที่อบต.โป่งแดงกำหนด 

- - ✓ 31,300 - - - กองช่าง 

14 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สาย
บ้านนายสนาม 
วิญญารตันันท์ 
หมู่ที่ 8 บ้านน้ำ
ฉ่าสายชล 

ก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง 3.00 
เมตร ยาว 60.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 
180.00 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง
และแบบแปลนท่ีอบต.โป่งแดงกำหนด 

- - ✓ 118,800 - - - กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. จาก
บริเวณหัว
สะพานเรียบ ถึง
นายายจ่น หมู่ที่ 
8 บ้านน้ำฉ่าสาย
ชล 

ก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง 3.00 
เมตร ยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า 
450.00 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง
และแบบแปลนท่ีอบต.โป่งแดงกำหนด 

- - ✓ 288,800 - - - กองช่าง 



๑๑๒ 
 

 

 
  ปีงบประมาณ 2567 สภาองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแดง ได้อนุมัติจ่ายขาดเงินสะสม ในคราวประชุมสภา อบต.โป่งแดง สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 1  ครั้งที่ 1/2567 
วันที่ 19 ธันวาคม 2566 จำนวน 20 โครงการ และในคราวประชุมสภา อบต.โป่งแดง สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 วันที่ 27 มิถุนายน 2567 และ
ขณะนี้ได้มีการจัดทำโครงการรอบจ่ายขาดเงินสะสม ไปแล้ว 21 โครงการ งบประมาณ 5,250,000 บาท อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน 0 โครงการ  
และยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 15 โครงการ

ลำดับ
ที ่

โครงการ ผลผลิต ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ช่วงเวลาที่
ดำเนินการ 
 (เดือน) 

หน่วย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

ไป 

คงเหลือ
จากการ

ดำเนินการ 
16 โครงการก่อสร้าง

ถนน คสล. 
บริเวณซอยบ้าน
นางย้อย ถึงบ้าน
หมอจอส หมู่ที่ 
8 บ้านน้ำฉ่าสาย
ชล 

ก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง 4.00เมตร 
ยาว 63.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
มีพื้นท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า252.00 
ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ  
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง
และแบบแปลนท่ีอบต.โป่งแดงกำหนด 

- - ✓ 162,400 - - - กองช่าง 

รวม 16 โครงการ 1 - 15 4,988,100 262,000 1,000   
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